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Załącznik 7. Ramowy program studiów podyplomowych 


	Nazwa kierunku studiów podyplomowych 
	Kategoria kierunku studiów podyplomowych*
	Profil techniczny (jeśli tak, jaki?)
	Szacunkowa liczba edycji (1 edycja= min. 20 i max. 40 uczestników) 
	Szacunkowa liczebność edycji studiów podyplomowych
	Łączna liczba uczestników
	Liczba godzin 
	Liczba uczestnikogodzin 

	
	
	
	
	
	
	
	

	SUMA:
	
	
	
	
	
	
	


Instrukcja wypełniania ramowego programu szkolenia

I. kol. 1 - należy wpisać tytuły szkoleń zgodnie ze „Szczegółowym budżetem projektu”.

II. kol. 2 - przy każdym szkoleniu należy określić jego przynależność do jednej z poniższych kategorii

1) Zarządzanie organizacją

2) Zarządzanie jakością

3) Zarządzanie zasobami ludzkimi

4) Zarządzanie wiekiem

5) Zarządzanie inne

6) Zarządzanie finansami, rachunkowość

7) Bankowość

8) Prawo podatkowe

9) Prawo pracy

10) Prawo zamówień publicznych

11) Prawo gospodarcze

12) Prawo inne

13) Sprzedaż

14) Negocjacje

15) Umiejętności interpersonalne

16) ICT

17) Szkolenia zawodowe, techniczne

18) Języki obce

19) Inne

III. kol. 4 – należy podać szacunkową liczbę grup szkoleniowych (edycji) organizowanych w ramach danego szkolenia

IV. kol. 5 – należy podać szacunkową (średnią) liczebność grup szkoleniowych w ramach danego szkolenia

V. kol. 6 – należy podać łączną liczbę uczestników szkolenia (iloczyn wartości z kol. 4 oraz kol. 5)

VI. kol. 7 -  należy podać liczbę godzin wsparcia w formie szkolenia przypadających na jednego uczestnika w ramach jednej edycji szkolenia

VII. kol. 8 – należy podać łączną liczbę uczestnikogodzin szkoleniowych w projekcie (iloczyn wartości z kol. 6 oraz kol. 7)

UWAGA: wartości podane w wierszu „SUMA” dla kol. 4, 6, 7 i 8 są zgodne z danymi zamieszczonymi w części opisowej wniosku o dofinansowanie. 


