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1. Czym jest PEFS 20077

System PEFS 2007 (Podsystem Monitorowania Eurojegjsk-unduszu Spo ecznego 2007)
jest systemem informatycznym przeznaczonym do romwania efektow realizacji
projektéw dofinansowanych z EFS poprzez przetwaezatanych o0sOb oraz instytucji
bezporednio objtych wsparciem wramach Programu Operacyjnego Kapitudzki.
Podstawowym celem systemu informatycznego jeshigge wszelkich wymogdéw Komisji
Europejskiej, ktérych ze wzglu na specyfik EFS nie uwzgldniono w Krajowym Systemie
Informatycznym (KSI SIMIK 2007 — 2013).

2. Czemusuy PEFS 20077

System informatyczny PEFS 2007 zosta stworzongely u atwienia realizacji projektow,
wsparcia systemu ewaluacji, monitoringu, kontradprawozdawczai w ramach Programu
Operacyjnego Kapita Ludzki.

Dane gromadzone w bazie PEFS 2007 saatem:

umo liwieniu dotarcia do uczestnikdw projektow (zardwngodb, jak i instytucji)

i przeprowadzenia bada ewaluacyjnych w zakresie efektywmd wsparcia
udzielanego z wykorzystaniemodkéw Europejskiego Funduszu Spo ecznego (EFS).
Wyniki prowadzonych analiz pozwalagprawdzi, co dzieje si np. z uczestnikami
realizowanego wsparcia - czy dany uczestnik projektyska /utrzyma zatrudnienie,
podj dalsze kszta cenie, sta $iardziej konkurencyjny na rynku pracy. Dkitemu

mo liwa b dzie ocena adekwatnm, skuteczncci itrwa o ci udzielonej pomocy.
Dok adne okrdenie wartoci tych wskanikoéw b dzie zadaniem wykonawcy badania
ewaluacyjnego;

generowaniu wskaikow obrazujcych stopie realizacji PO KL. Dane zawarte
w PEFS 2007 stanowib d réd o niektérych wskanikédw produktu i rezultatu
okre lonych w dokumentach programowych.

3. Jakie dane przetwarzane sw systemie PEFS 20077

W systemie PEFS 2007 przetwarzane dane dostosowane do poszczegodlnych typow
projektdéw realizowanych w ramach PO KL. W systemifermatycznym zbierane satem
informacje dotyczce:

projektu oraz projektodawcy;

grupy docelowej (instytucji, os6b bezrobotnych agqirj cych bezporednio objtych
wsparciem);

szczegO 0w udzielonego wsparcia.

Dane dotyczce zaréwno grupy docelowej pomocy, jak i szczegdwsparcia, zostay
doprecyzowane na poziomie poszczegolnych Priomtd®® KL oraz zostay zgrupowane
do g éwnych kategorii wsparcia. Podgg takie umoliwi atw agregacj danych dla potrzeb
monitorowania pospow realizacji Programu, jak réwnigpozyskanie danych nieziinych
do przeprowadzania bada ewaluacyjnych na grupach objch wsparciem
w ramach PO KL. Schemat zastosowania zakresu damgchposzczegolnych grup
docelowych objtych wsparciem zosta przedstawiony w eaniku nr 1 do niniejszego
dokumentu.



U yteczno informacji zbieranych w ramach sytemu PEFS 2003t jewarunkowana
kompletnoci przekazywanych danych. Weryfikacja danych uczkétmiprojektéw stanowi
element weryfikacji wniosku o p atha W ramach ograniczania liczby zbieranych danych
IZ POKL podj a decyzj o rezygnacji z obowiku zbierania niektérych danych, i tak:

- w przypadku projektéw skierowanych do instytucg nvymaga si zbierania
od ich pracownikéw danych dotyazych opieki nad dzieckiem do lat 7 lub
inn osob zalen ;

- w przypadku projektow skierowanych do uczestnikowrzigstajcych
Ze wsparcia z wasnej inicjatywy nie wymaga stbierania danych
dotycz cych powoddéw wycofania sz zaplanowanejcie ki wsparcia,;

- we wszystkich projektach nie wymaga stbierania danych dotycaych
wykorzystania we wsparciu technik e-learning/blehbiarning;

- we wszystkich projektach wystarczeg jest podanie przez uczestnika projektu
tylko jednego numeru telefonu — stacjonarnego lamérkowego, bd cego
numerem kontaktowym;

- we wszystkich projektach dane dotyce p ci i wieku uczestnika w chwili
przyst powania do projektu uzupe niane automatycznie przez Formularz
PEFS 2007, po wprowadzeniu prawid owego naturalnegmeru PESEL,
I nie jest wymagane pozyskanie ich od uczestnika.

Zbieranie dodatkowych danych ktore pojawi y si w wers;ji3.0 Formularza PEFS 2007:
- Osoba nale ca do mniejszai narodowej lub etnicznej (tak/nie),
- Migrant (tak/nie),
- Osoba niepe nosprawna (tak/nie),

jest wymagane wy cznie w projektach skierowanych do danej grupy dodewej, np.
w projektach skierowanych do oséb niepe nosprawnych

W zwi zku z powy szym sytuacje poza opisanymi powgj, w ktorych beneficjent
dostarczy odpowiedniej instytucji niekompletny zakes danych zawartych
w Formularzu PEFS 2007 bd skutkoway brakiem jego akceptacji W przypadku, gdy
poszczegolne dane nie o liwe do pozyskania przez projektodaw@p. uczestnik projektu
nie posiadaadnego numeru telefonu komorkowego albo nie posaadesu e-mail), sytuacja
taka powinna zosta ka dorazowo szczegd owo wyiona w pimie przewodnim
przekazywanym wraz z wnioskiem beneficjenta o patn

Zgodnie z Zasadami systemu sprawozdawczoPO KL ,monitorowanie przep ywu
uczestnikow w projektach prowadzone jest we wselistigpach projektow, w ktérych
udzielane jest bezpeednie wsparcie na rzecz oséb, np. w formie szkoldednoczenie
cz onkowie grup docelowych projektow PO KL, ktorzy sposob paedni otrzymuj
wsparcie (np. podczas spotkaformacyjnych), nie suczestnikami projektow.

Dla Programu Operacyjnego Kapita Ludz#tgne osobowe nie szbierane w projektach
o charakterze badawczym i informacyjno-promocyjnym tji. np. dane uczestnikow
konferencji/seminariéw nie bl zbierane w bazie PEFS 2007.

Jeeli jednak w projekcie o charakterze badawczym iaformacyjno-promocyjnym
zaplanowano réwniewsparcie 0sob indywidualnych tzn. wystije bezporednie wsparcie
na rzecz osob (np. warsztaty szkoleniowe, turnuehabilitacyjne itp.), Beneficjent ma
obowi zek sporzdzi Formularz PEFS 2007 oraz monitorowaczestnikow projektow



zgodnie z zacznikiem nr 2 do ,Wniosku o patnd (por. Zasady systemu
sprawozdawczai).

W formie liczbowej zbierana jest dodatkowo inforjaa® dzieciach w wieku 3-5 lat
z obszaréw wiejskich (zgodnie z definicpbszaréw wiejskich zawartw Podrczniku
wska nikéw) uczestniczcych w projektach realizowanych w ramach PO KL.

Uwaga! W ramach projektéw realizowanych w PO KL w Formularzu PEFS 2007
wykazywane s dane osobowe uczestnikow projektow, ktérzy rozpock edukacj
przynajmniej na poziomie gimnazjalnym lub uko czyli 12 rok ycia. Mimo e, co do
zasady, na potrzeby systemu PEFS 2007, ngbierane dane uczestnikow projektow, ktorzy
nie uko czyli 12 roku ycia, to jednak biorc pod uwag kwestie realizacji i rozliczenia
projektu, w tym kwalifikowalnoci uczestnikdw, Beneficjent me poza systemem
informatycznym PEFS 2007 przetwarziane osobowe tych osob w zakresie adekwatnym do
potrzeb, jednak nie szerszym rokre lony w za czniku do umowy o dofinansowanie pn.
.Zakres danych osobowych powierzonych do przetwas?a

4. PEFS 2007 a ochrona danych osobowych

Przetwarzane w systemie informatycznym PEFS 200@ daobowe uczestnikéw projektow
obj te s ochron zgodnie z ustawo ochronie danych osobowycWarunkiem uczestnictwa
danej osoby w projekcie jest podanie przez hib jej opiekuna prawnego jej danych
osobowych w zakresie oktenym przez Instytucj Zarz dzaj c , z zastrzeeniem zapisow
niniejszej instrukcji (patrz pkt. 3). Podstawprawn przetwarzania danych osobowych
stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust. 2 ystawy o ochronie danych osobowych — dane
osobowe sniezbdne dla realizacji Programu Operacyjnego Kapitaddki. Uczestnik
projektu powinien zosta poinformowany o mdiwo Cci Swojego przysz ego udziau
w badaniu ewaluacyjnym, ktérego celem jest udoslemna oferowanej dotychczas pomocy
i lepsze dostosowanie jej do potrzeb przysz yclesitakow.

5. Kto jest administratorem danych zawartych w systeng informatycznym
PEFS 20077

Rola administratora danych osobowych zbioru podwnazPodsystem Monitorowanie
Europejskiego Funduszu Spo ecznego 2007”, w ktopmretwarzane s dane osobowe
uczestnikow projektow realizowanych w ramach POKbczywa na Instytucji Zargzaj cej
(1Z). Instytucje Poredniczce (IP) oraz Instytucje Prednicz ce drugiego stopnia (IP2), na
podstawie podpisanych z IPorozumie w sprawie powierzenia przetwarzania danych
osobowych w ramach realizacji Programu Operacyjnef@apita Ludzki uzyskay
umocowanie prawne do przetwarzania danych osobovogdb wspieranych w ramach
PO KL przez te instytucje. Przetwarzanie danychestikdéw projektow jest powierzane
ka demu z Beneficjentéw przez waw I[P albo IP2 w umowie o dofinansowaniu projektu.
Ka da z IP, IP2 jest w posiadaniu bazy lokalnej PEBS72 do ktdrej wprowadza informacje
dotycz ce zarbwno 0s0b, jak i instytucji obych wsparciem w ramach PO KL, na podstawie
Formularzy PEFS 2007 przekazanych jej przez Bejeatiow.

6. Co to jest Formularz PEFS 20077

! Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie damgdbowych(Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pd zm.)

2 Szczeg6 owe informacje dotyae funkcjonowania baz lokalnych zostay przedstamionv hstrukcii

u ytkownika baz lokalnych PEFS 206Kierowanej bezpoednio do IP, IP2 oraz IZ w zakresie Dzia ania 5.3,
wraz z przekazaniem do ytku ostatecznych wersji baz lokalnych.
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Formularz PEFS 2007 dla PO KL, to naizie informatyczne stanowie cz  systemu
informatycznego PEFS 2007 przystosowane do przeaméa danych dotycezych
uczestnikdw projektow realizowanych w ramach PrograOperacyjnego Kapita Ludzki
2007 — 2013. Narzdzie funkcjonuje jako oprogramowany zykiem Visual Basic
for Applications plik w formacie MS Excel u atwialy prawid owe wprowadzanie danych
o uczestnikach projektéw realizowanych w ramach RO Ze wzgl du na zastosowane
rozwi zanie techniczne jego dzia anie w dumierze opiera sina makrach, zatem wae
jest, by w ustawieniach MS Excel zaznaczgpcj umo liwiaj ¢ uruchamianie makr.
Ze wzgl du na przyjt technologi nie jest moliwe u ywanie programoéveopen sourceNie
jest rownie mo liwe korzystanie z innych systemow operacyjnych systemy z rodziny
Microsoft Windows.

Z uwagi na dalsze przetwarzanie danych osobowyctesticikow projektow w bazach
lokalnych PEFS 2007 zlokalizowanych na poziomieyiugji Po rednicz cych/ Instytucii
Po rednicz cych Il stopnia, Formularz PEFS 2007 musi byype niany poprzez interfejs
graficzny wbudowany w plik MS Excel. Wype nianierfaularza PEFS 2007 w inny sposéb
np. wprowadzanie danych bezpednio do arkuszy Excel lub ywanie do tego celu innych
programOw moe skutkowa odrzuceniem Formularza PEFS 2007 przez bakaln PEFS
2007 i zwroceniem Beneficjentowi do poprawy.

7. Kiedy Formularz jest wype niany?

Dane zbierane sw momencie rozpoczia udzia u uczestnika w projekcieich podanie jest
dobrowolne, jednak stanowi warunek konieczny udziai danej osoby we wsparciu.

Z chwil przyst pienia uczestnika do projektu badany jest stataestoika projektu, w tym
wiek, status na rynku pracy it@kre lenie statusu nie podlega zmianieNa projektodawc
nak ada si jednak obowizek aktualizacji danych osob d instytucji objtych wsparciem
w ramach projektu w zakresie danych teleadresowpched zakoczeniem udzia u danej
osoby, czy te instytucji w projekcie).Dane, ktore podlegaj aktualizacji obejmuj
nast puj ce dane kontaktowe:nazwisko (np. zmiana stanu cywilnego) ulica, nr doymr
lokalu, miejscowo , kod pocztowy, wojewodztwo, powiat, telefon staajay, telefon
komorkowy oraz adres poczty elektronicznej.

Jeli w wyniku zmiany adresu zmienia sbbszar zamieszkania (z wiejskiego na miejski b
odwrotnie) to nie naleg/ aktualizowa pola ,obszar miejski/wiejski’, gdyinformacja ta
stanowi cz  statusu uczestnika projektu.

Z zasady zbieranie danych bazuje na deklaracjachwiadczeniach uczestnikow i nie
wymaga si od nich okazywania dokumentow potwierdzgich to samo . W szczegolnai
zabronione jest kserowanie dowodow osobistych eke@wieraj wi ksz liczb danych, ni
dane przetwarzane w zbiorze Podsystem MonitorowaBwaropejskiego Funduszu
Spo ecznego 2007. Niemniej jednak nie istnmjzeszkody, abw przypadku uzasadnionej
w tpliwo ci co do tosamoci kandydata lub uczestnika projektu progio o okazanie
dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajo tosamo .

8. W jaki sposdb wype niony Formularz PEFS 2007 jestpgekazywany?

Zgodnie ze wzorem minimalnego zakresu umowy o @ofsowanie projektu Beneficjent ma
m.in. obowizek ,przekazania w formie elektronicznej, wraz z wn@skio p atno,
informacji o wszystkich uczestnikach Projektu (...[formularz PEFS 2007 powinien zosta
dostarczony na pycie CD lub innym miku danych do w aiwej instytucji, do ktérej



sk adany jest wniosek beneficienta o p atpnoosobicie Ilub poczt tradycyjn
za potwierdzeniem odbioru

Przekazywane dane powinny zostgprzednio skompresowane do jednego z formatow; ZIP
TAR, GZ lub RAR oraz zabezpieczone has em z wylkstemyem np. programu 7-Zip
lub Win RAR. U ycie innego programu kompresoggo jest dopuszczalne pod warunkiem,
e instytucja, do ktorej sk adany jest wniosek drmma wraz z Formularzem PEFS 2007,
dysponuje adekwatnym nadziem dekompresugym.

Has o, przy uyciu ktérego zostan zabezpieczone dane, powinno zostarzekazane
do instytucji, do ktorej dane O kierowane w odibnej ni zabezpieczony Formularz
przesy ce.Niedopuszczalne jest przesy anie Formularza PEFS @@ z danymi poczt
elektroniczn .

Procedura okréaj ca sposéb nadawania dgst do Formularza PEFS 2007 wyznaczonym
osobom ze strony Beneficjenta zosta a dkrea w za czniku nr 5 do niniejszej instrukciji.

9. Kiedy Formularz PEFS 2007 jest przekazywany?

Projektodawca sk ada Formularz PEFS 2007 (eleldzoniwersj), zawierajcy dane o0sdb,

b d instytucji, ktére rozpoczy, kontynuuj, zakoczyy, czy te przerway udzia
we wsparciu od pocz tku realizacji projektu. Niedopuszczalne jest przekazywanie
w a ciwej IP lub IP2 danych dotyceych uczestnikow wsparcia w innej formie iormularz
PEFS 2007. Jeli projektodawca zbiera dane dotyce uczestnikow wsparcia przy pomocy
innych narzdzi, ankiet, formularzy, powinien archiwizowge na zasadach oktenych

w ustawie o ochronie danych osobowych i przechowypraez okres okréony w art. 90
Rozporzdzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006stanawiajcego przepisy
ogdélne EFRR, EFS oraz Funduszu Spdgnoiuchylajcego rozporzdzenie (WE)
nr 1260/1999.

Formularz, ktory sk adany jest przez projektodapewinien zawieradane wszystkich osob,
ktére rozpoczy, kontynuuj, zako czyy, czy te przerway udzia we wsparciu od potku
realizacji projektu. Weryfikacja statusu poszczegdh osdb biorcych udzia w projekcie
b dzie moliwa poprzez analizpdl okrelaj cych dat rozpoczcia oraz zakoczenia udzia u
w projekcie.

W przypadku, kiedy w danym okresie rozliczeniowyrhj tym wnioskiem beneficjenta
o p atno , nie bdzie istniaa adna osoba, ani instytucja, ktéra rozpoaz zakoczy a,
kontynuuje, czy te przerwa a udzia w projekcie, beneficjent nie nb@wi zku przesy ania
do odpowiednigj instytucji (IP, IP2 lub 1Z) pustegormularza PEFS 2007. Sytuacja taka
musi zosta jednak zaznaczona w piie przewodnim przekaziugym wniosek o p atno
wraz ze szczeg0 owym wyjaieniem zaistnia ej sytuacji oraz musi znaledzwierciedlenie

w danych zawartych w zazniku nr 2 do wniosku o p atna

Podobnie w przypadku, je& w okresie rozliczeniowym, za ktory sk adany jeshiosek
beneficjenta o p atno, dane oséb Wl instytucji objtych wsparciem w adnym z pdl
Formularza PEFS 2007 nie zmieniajsi w stosunku do poprzedniego okresu
rozliczeniowego, mdiwe jest zaznaczenie zaistniaej sytuacji w nge przewodnim
przekazujcym wniosek o p atno bez koniecznai przekazywania Formularza PEFS 2007.

W przypadku uczestnikow, ktorzy kontynuuj udzia w projekcie w polu ,Zako czenie
udzia u osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowardla niej cie k uczestnictwa’nale y
zaznaczy — TAK. Opcja ta zaznaczona jest dommje. Weryfikacja tego pola lizie si

odbywa po kolumnie zakoczenia udzia u w projekcie.
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Uczestnicy, ktérzyrozpoczli lub kontynuuj udzia w projekcie w danym okresie
rozliczeniowym, za ktéry sk adany jest wniosek atpo , maj tylko dat rozpoczcia
udziau w projekcie.Data zako czenia udziau w projekcie w takich przypadkach
pozostaje pusta! Nie naley wprowadza planowane] daty zako czenia udzia u we

wsparciu.

Dane uczestnikow projektu @

:Lp r—4' z r—4' Lista bieneficientdw | L] Poprzedni (3
Mazwisko Imnig: Pesel ,&
|Jan {Nowak et
wivksztatcenie Ped ‘Wigk w chwili przystepowania do projekiu = ﬁ
[l
1P0maturalne LJ IMez'czyzna LJ 125 5
Lsury 'ﬁ’
e Dane kontaktowe iibazar
Wojewadztwo Kod pocztowy.  Migjscowosd Import [Eé]
% rigjski
|Lubelskie Bdl | z0-570 Lubiin S
Pawsiak £ wiejski M
|m. Lublin _:_J
Ulica T darmu Mr lokalu Telefon stacjonarmy: ﬁ
iSzmaragdowa I?Z | |
Adres poczty elekbroniczne] Telefon komdrkawe:
| |7a0871200

i ; i Opieka nad dziecmi dolat 7 lub opieka nad osobg zalez 1
Data rozpoczecia Data zakonczenia I e S S S et

Status osoby na rynki pracy w udziztu w projekeie  udziahu w projekcie 7 Tak " Mie

chwili przystapienia do projektu

| LJ 12012-01-02

W by 7 Tak ™ Hig

K | — Osobanalezaca do mnigjszosc narodowej lub etnicznej

Zakoriczerie udzistu osoby we wsparciu
zaodnie 2 zaplanowana dla niej scisska Migrant
uczestnictiva 7 Tak 7 Nie

* Tak T Mig

| -

— Osoba niepetnosprawna

%gzczegéw wWsparcia,
™ Tak " Nie

10. Podstawowe informacje dotyczce wype niania Formularza PEFS 2007

Jak ju wczeniej zaznaczono Formularz PEFS 2007 n# uruchamia wy cznie

w aplikacji MS Excel w wersji 97 i nowszych. Dlaggvid owego dzia ania Formularza makra
w MS Excel musz mie ustawiony poziom co najwgj redni a podczas uruchamiania
aplikacji naley wyrazi zgod na uruchamianie makr.

Eormat | Narzedzia | Dane Okno Pomog
2] ¥ pisownia... 7 12) i B @ i Arial

&
&L Badaj... Al+Click !

¥ Sprawdzanie biedow...

M v maka... Ak+F8

@ Zarejestruj nowe makro...

Zabezpieczenia. ..

2| Edytor Visual Basic AR+F11




Zabezpieczenia 2IX]

{ Poziom zabezpieczeri || Zaufani wydawcy | Wezesniejsze zaufane #rédka |

OB Bardm wysokie. Beda uruchamiane tylko makra zmskdowane w zaufanych
Wszystkie inne makra zostang
wylaczone.

© wysokie. Beda iane tylko makra zare) jako
2aLFanych e, Mafra mczarejestrowans zostand sbomatycanic wiaEzons.

@® Srednie. Mozesz  czy i i i makra,
( )

O niskie (niezalecane). Uzytkownik nie bedzie chroniony przed potencjalnie
niebezpiecznymi makrami. Uzyj tego ustawienia tyko wtedy, gdy masz zainstalowane
oprogramowanie skanujace w poszukiwaniu wirusow lub masz pewnosé, ze wszystkie
otwierane dokumenty sa bezpieczne.

Lo J[ iy ]

Ostrzezenie o zabezpieczeniach X|

"“C:\Documents and Setmgs\tomasz brmsh\?dpit\PEFS test\Prototyp
DaneBO_POKL_1_0_200802201Prototyp DaneBO_POKL_1_0_20080220.xls"

Makra moga zawierac wirusy. Waczmmalv)estzwyklebmme ale
jesl makro jest wolne od wiruséw i zostanie wytaczone, czesé jego
funkcjonalnosci moze zostaé utracona.

i w&z makra i l ‘Wiacz makra l [ ‘Wiecej informacji ]
v

10.1 Administrowanie Formularzem PEFS 2007

Przystpuj c do pracy z Formularzem PEFS 2007 ngple/prowadzi identyfikator wraz

z has em Instytucja Porednicz ca/lnstytucja Paedniczca Il stopnia przekazug
Beneficjentom Formularz PEFS 2007 przekazuje ¢atane do konta administracyjnego.
Konto administracyjne sy jedynie do zarzdzania uytkownikami tzn. dodawania lub
usuwania uytkownikow, zmiany hase . Konto administracyjne aieo liwia wprowadzania
do Formularza PEFS 2007 danych dot. uczestnikoyekixo

Wszelkie czynnaci zarz dcze zwizane z nadawaniem oraz odbieraniem uprawdast pu
do Formularza PEFS 2007 Administrator Bezpiesa®a Informacji PEFS 2007 (zarbwno w
IP/IP2 jak i u Beneficjenta) jest zobowany dokonywa z zachowaniem procedury opisanej
w za czniku nr 5 oraz adnotac karcie uprawnie dostpu do Formularza PEFS 2007,
stanowi cej za cznik nr 6.

Wiersja 3.0

Po uruchomieniu Formularza PEFS 2007 naldikn  przycisk ,Uzupe nij dane”.



& Uzupelnij dane

Logowanie

Wprowads swéj idsntyfikator:

wiprowarz hasto

l—
Anului

Wprowadzenie poprawnego loginu i has a do kontaiaidtratora umoliwia przej cie do
zak adki ,Zarzdzanie uytkownikami”.

Zarzadzanie uzytkownikami E

Uzythkownicy

Izabella Boruta Trnig Mazwisko
Jan Kowalski
|_Krystyna Zamajska

- zmier - - zmier -

Login Hasto

- zmier - | - zmier -

Dodaj uytkownika ‘

Usuri uzytkownika ‘ Zapisz zmiany ‘

< |

Dodaj uzytkownika |

Wybranie pola‘g umdiwia wprowadzenie danych dla nowej osoby, ktorej
zostan nadane uprawnienia dopti do Formularza PEFS 2007. Dla popravengrocesu
niezb dne jest uzupe nienie wszystkich pdl zawiezggh kolejnoimi , nazwisko, logiroraz
has o nowego uytkownika oraz zaakceptowanie dokonanych zmian poprzez wpoda

Zapisz zrmiany |

Panel zarzdzania uytkownikami posiada rowniefunkcj usuwania uprawniedost pu do

Formularza PEFS 2007. Wybor pc|? st pionie | nie wymaga dalszyotwierdze i
pozwala na usuncie uprawnie dostpu do Formularza PEFS 2007 wraz ze wszystkimi
danymi u ytkownika.

10.2 Logowanie uytkownikow do Formularza PEFS 2007

U ytkownik zobowizany jest wprowadziidentyfikator nadany wtkownikowi zgodnie z
procedur okrelon w za czniku nr 5 i wykazany w karcie uprawniedostpu do

Formularza PEFS 2007 stanoweg] za cznik nr 6 oraz potwierdzigo osobistym has em
u ytkownika.



5 Uzupelnij dane

Logowanie

wWprowads swadj identyfikataor:

wprowadz hasto

’—
Anului

10.2 Praca z Formularzem PEFS 2007

Po wprowadzeniu indywidualnego identyfikatora i hagojawi si okno z dostpnymi
opcjami:

Menu @

[rane projekiu

Dane inskybuchi

Dane uczestnikdw indywidualnwch
{ udziat w projekeie z whasnej iniciatyaye )
o
Drane uczestnikow instybucjonalnych
Podsystem Monitorowania
Europejskiegn Funduszu Spelecznege
Usun dane i zacznij od poczatku Zapisz i zakoncz prace

Wprowadzanie informacji nalg rozpocz od zak adki ,Dane projektu”. Wype nienie pol w
przedmiotowej cz ci Formularza jest obligatoryjne, co oznacza, bez wype nienia pola
»TYytu projektu” oraz okrelenia poziomu wdraania (pola: ,Priorytet” i ,Dzia anie”) nie
mo na rozpocz wprowadzania danych uczestnikow projektu.

W przypadku pdl ,Liczba osob niepe nosprawnych plgh wsparciem w ramach projektu”
oraz ,Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat otyich wsparciem w ramach projektu”, lje
wsparcie na rzecz wskazanych grup docelowych nie fi@alizowane w ramach projektu pola
te naley uzupe ni wartoci ,,0".

W celu zwi kszenia uytecznoci zbieranych informacji dane dot. ,Liczby dzieciwweku od
3-5 lat objtych wsparciem” powinny by zbierane zgodnie z metodologi sposobem
pomiaru wskanika. A zatem liczba ta powinna odpowiadi&zbie dzieci mieszkagych na
obszarach gmin wiejskich oraz cezi wiejskiej (le cej poza miastem) gminy miejsko-
wiejskiej lub uczestniczych w projekcie realizowanym na obszarze gmin sikieh oraz
cz ciwiejskiej (le cej poza miastem) gminy miejsko-wiejskie;.

Je eli uczestniczce w projekcie dziecko zmieni miejsce zamieszkamidrakcie trwania
projektu to zmiany takiej nie nalkg uwzgl dnia w Formularzu PEFS 2007.
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Dane projektu EJ
Tytut projekiu

Doskonalenie zawodowe pracownikdw stuzby zdrowia

Mr projektu
|| PCKL.0Z2.03.02-00-005/09

Priarytet

| 2. Rozwaj zasobdw ludzkich i potenciatu adaptacyineqo przedsighiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osdb pracujqcﬂ

Dziztanie

| 2.3, Wzmocnienie pokenciatu zdrowia os0b pracujacvch oraz poprawa jakosci funkcjonowania syskemu ochron: zdrcﬂ

Poddzistanie
| 2.3.2 Doskonalenie zawodowe kadr medycznych ﬂ

Liczba osdb niepetnosprawnych
objetych wsparciem w ramach projekiu:

o
Liczba dzieci w wisky od 3 do & lak objetych 0 Q

wsparciem w ramach projekkus

W pole ,Numer projektu” naley wprowadzi numer nadany przez instytudjprzyjmuj c
wniosek o dofinansowanie projektu) w mpie informujcym o wynikach oceny formalnej
zaczynajcy si od symbolu identyfikuicego Program Operacyjny Kapita Ludzki np.
POKL.02.03.02-00-005/09, POKL.06.01.01-18-076/08

.Dane instytucji” — w ramach tej zak adki zbierasedane dotyczce instytucji na rzecz
ktdrej udzielone zostao wsparcie wraz ze szczegdro informacjami dotyczcymi
udzielonego im wsparcia.

Jeeli nie bdzie istniaa mdiwo ustalenia niektorych danych teleadresowych, ktore
powinny by zbierane w Formularzu PEFS 2007, pola takie wmyalype ni poprzez
odpowiednie wpisanie s 0w ,brak” lub ,nie posiad&ytuacje takie nalg jednak traktowa
jako przypadki szczegolne spowodowane brakiem pasia przez danego uczestnika
projektu np. numeru telefonu kontaktowego czy adgasczty elektronicznejlaka sytuacja

mo e mie miejsce jedynie w przypadku danych teleadresowych/Nszystkie pozosta e
pola okre laj ce szczegdy otrzymanego wsparci§z zastrzeeniem pkt. 3 niniejszej
instrukcji) powinny by obligatoryjnie wype niane. W przypadkach, kiedy nie zostan
wype nione wszystkie dane teleadresowe projektodazebowizany jest do przedstawienia
pisemnego wyjanienia przyczyn, ktére spowodowa y brak poszczegdirdanych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, leczostawarunek niezlbdny uczestnictwa

we wsparciu. W przypadkach gdy przekazane daree Imiekompletne, a uzasadnienie
takiego stanu rzeczy nie zostanie przedstawioneestioik projektu bdzie uznawany za

nieuprawnionego do udziau we wsparciu, a tym samwmydatki zwi zane z jego

uczestnictwem w projekcie 8 uznawane za niekwalifikowane.
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Menu @

[rane projekiu

! Dane inskytucji !

Crane uczestnikow indwwidualnych
L { udziat w projekeie z whasnej inicjatyey

Dane uczestnikdw instytucjonalnych

Podsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spelecznego

Usun dane i zacznij od poczatku Zapisz i zakoncz prace

Uwaga! W zak adce ,Dane instytucji” nie naje umieszcza danych Projektodawcy
(Beneficjenta), poza przypadkami kiedy jest on yakhym odbiorcom wsparcia, co wynika
z tre ci wniosku o dofinansowanie.

Unikaln cech instytucji jest NIP i REGON. Po tych danych ma zidentyfikowa

w Formularzu PEFS 2007 instytucj przyporzdkowa do niej pracownikow. Podanie
numeru NIP i REGON jest obligatoryjne, aby rime by o zarejestrowanie instytucji
w Formularzu PEFS 2007. Zdarza gednak, e nowopowsta e podmioty gospodarcze,
o rodki przedszkolne tworzone w ramach projektu imstytucje nie posiadajnumeru NIP
lub REGON. W takim przypadku nale zastosowa procedur nadawania sztucznych
numerow NIP i REGON na potrzeby PEFS 2007 starmwia cznik nr 3.

Je eli wsparcie realizowane na rzecz danej instytobgjmowa o rownie jej pracownikow,
nale y zaznaczy odpowiednie pole w Formularzu PEFS 2007.

Wsparciem objeto
[ pracownikde
inskytucii

Szczeqdty wsparcia.

Pracownicy
Po zaznaczeniu tej odpowiedzi po prawej stronigylkaktywuje si poleM , ktérego
wybér otwiera okno ,Dane pracownikow instytucji”. WWamach przedmiotowej karty
powinny zosta uzupe nione zaréwno dane ogollne dotgez danej osoby biocej udzia
w projekcie, jak réwnie szczeg0 y dotycze zrealizowanego na jej rzecz wsparcia.
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Mastepna (¢

Dodaj ﬁ%

i

Usu whvkorzystanie we
™ wsparciu technik e-

learningyblended learning

§zczegc’dy WSpAarcia. .

Innpart Gl

—

Mazwa instybucii
|

Na zak adce ,Dane uczestnikbw projektu” wystje przycisk ,Szczegdy wsparcia”.
Po klikni ciu pojawia si okno z polami do wpisania odpowiednich informadyi.przypadku,
gdy dany uczestnik korzysta z kilku rodzajow wsjparka de kolejne naley wprowadza za
pomoc przycisku ,Dodaj’. Podobnie, j& uczestnik zosta obfy dan form wsparcia
kilkakrotnie (np. uczestniczy w trzech szkolenigcmaley uwzgl dni to na licie
udzielonych form wsparcia.

= L\ -
L] Dodai Usun

g

Schemat kwalifikowania poszczegoélnych typow instjtuoraz poszczegoélnych form
wsparcia do danych kategorii wyptlj cych w Formularzu PEFS 2007 zosta doprecyzowany
w s owniku kategorii przedstawionym w zezniku nr 4.

Dane dotyczce uczestnikdw jednego projektu mdgy wype niane na kilku Formularzach
PEFS 2007 (oczywtie w kadym z plikow znajdowa si b d informacje o ronych
grupach o0sob). Po przes aniu kilku plikébw do instyit nadrzdnej dane z tych plikdw
zostan po czone z jednym projektem, zgodnie z numerem projekhmieszczonym
w ka dym z tych plikbw (numer projektu nadawany jestearanstytucj Poredniczc
powinien by identyczny dla kadego z takich plikow).

Je eli wsparciem w ramach danej instytucji dbjwi cej ni jednego pracownika, novkart
opisuj ¢ szczegOy dotyczxe jego danych oraz zrealizowanego na jego rzeqanss
mo na otworzy przez wybranie pola ,Dodaj”.
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Mastepry [E]

—
Dodai ,ﬁ%

[WE=THT o

Import TR0

e driak |

Swobodne poruszanie spo wszystkich kartach wype nionych zaroéwno dlayingji, jak

I poszczegllnych pracownikéw obejmowanych wsparciam ramach danej instytucji
mo liwe jest poprzez rozwijanlist dostpn we wszystkich zak adkach, w gérnej oz
Formularza PEFS 2007.

Dane instytucji i ich, pracownikow

Jane instybucji ‘ Dane pracownikaw instybuci \

Lp ‘ 3 z‘ q Ustainstytuci ‘ | j Poprzedna (3]

Mazwa inskytucii

‘ Konsultandi, lkd,

Pole ,wielko instytucji” zostao wprowadzone do Formularza PEFS 2007 jako
doprecyzowanie wielkai przedsibiorstwa i tylko w przypadku gdy w poliiyp instytucji”
wybrano warto ,Przedsi biorstwo” uzasadnione jest uzupe nianie informacji o wielko
przedsibiorstwa. Dla pozostaych typow instytucji polgvielko instytucji” naley
pozostawi puste.

Dane instytucjii ich pracownikow

Dane instybucii ]

I-I:'| 1 2| g Listainstytucii j

Mazwa instytucii Tyvp insktytuci

| Przedsiebior st j

‘Wiglkosc instybuci
| [~

mikroprzedsiebiorstwo
mate przedsiebiorstwo PKD

srednie preedsiebiorstwo
duze preedsicbiorstwg

Formularz posiada réwniefunkcj pozwalajc na wydruk danych uczestnika projektu.
Drukowane s nastpuj ce pola:
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- Imi uczestnika projektu;

- Nazwisko uczestnika projektu;

- PESEL uczestnika projektu;

- Data i godzina pierwszego wprowadzenia danyclestaika projektu;
- Identyfikator osoby, ktora wprowadzi a dane utaigs projektu.

Mastepry [E]

Dodai ,ﬁ%
Usurh S
Import TR0

( e driak | )

.Dane uczestnikdw indywidualnych (udzia w projekcz w asnej inicjatywy)” —
w ramach tej zakadki gromadzone sdane o0sOb (zaréwno pracoych, jak

i pozostajcych bez zatrudnienia), ktére wai udzia w projekcie z w asnej inicjatywy.
Zak adka ta uzupe niana jest w sposob analogigakyw opisanym powyej przypadku

zak adki przeznaczonej do zbierania danych pradawiinstytucji obejmowanych
wsparciem w ramach PO KL.

W ramach tej zak adki nalg zbiera réwnie dane cz onkéw organizacji i wolontariuszy,
ktdrzy nie s pracownikami danej organizacji (tzn. niaiadcz pracy na podstawie
umowy o prac lub umowy cywilno-prawnej). Dodatkowo nale wype ni zak adk
.Dane instytucji”, wprowadzag informacje dotycze organizacji, dla Kktorej
wolontariusz lub cz onek organizacjwiadczy prac. Wsparcie cz onkOw organizacji
i wolontariuszy chociazwi zane jestci le z dzia alnoci prowadzon przez takie osoby
na rzecz danej instytucji powinno bgdnotowane w ww. sposoéb, poniewano liwia on
okre lenie w aciwego statusu na rynku pracy tj. ,zatrudniony”, ezibobotny”
lub ,nieaktywny zawodowo”.
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Menu [E

(R) Diane projekku

Dane inskybuci

D‘w I Dane uczestnikdw indywidualnych
: f { udziat w projekcie z whasnej inicjakywey

Dane uczestnikdw instytucjonalnych

Fodsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spolecznego

Usun dane i zacznij od poczatku Zapisz i zakoncz prace ‘

.Dane uczestnikéw instytucjonalnych” — zak adka tdpsa w ramach g éwnego menu
Formularza PEFS 2007 unlwia dokonanie podgdu oraz modyfikacj danych
dotycz cych wszystkich oséb, ktére wzy udzia we wsparciu, niezaleie od tego,
w ramach ktorej instytucji by y one zatrudnione.ldNg jednak zaznaczyi w ramach
tej zak adki wywietlane s jedynie dane pracownikéw instytucji objch wsparciem.
W widoku tym nie s wy wietlane dane osob, ktére przysity do udzia u w projekcie
Z w asnej inicjatywy

Menu [E]

\.:::\ .," Dane projekiu

Dane inskytucji

Dane uczesknikow indywidualnych
[ udziat w projekeie z whasnej inicjatywy

< Dane uczesknikow inskytucjonalnych #

Podsystem Monitarowania
Europejskiego Funduszu Spotecenege

Usuii dane i zacznij od poczatku Zapisz i zakoncz prace ‘

Po zakoczeniu pracy z Formularzem PEFS 2007 wprowadzonargnpowinny znale
odzwierciedlenie w g éwnym ekranie aplikacji. Kalej automatycznie zostan
uzupe nione pola zawierae tytu, Priorytet, Dziaanie oraz Poddzia anie Iij
wyst puje), w ramach ktorych realizowany jest projekt.

Kolejne pola:
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- ,Liczba instytucji biorcych udzia w projekcie” uzupe nia siautomatycznie na
podstawie liczby instytucji wpisanych w FormularREFS 2007 w ramach zak adki
.Dane instytucji”;

- ,Liczba uczestnikow indywidualnych biarych udzia w projekcie” uzupe nia si
automatycznie na podstawie liczby uczestnikow indyalnych wpisanych do
Formularza PEFS 2007 w ramach zak adki ,Dane uoiést indywidualnych”
bior cych udzia w projekcie z w asnej inicjatywy;

- » Czna liczba pracownikéw instytucji” uzupe nia shutomatycznie na podstawie
liczby uczestnikéw wpisanych do Formularza PEFS7200 ramach zak adki ,Dane

instytucji” — w zak adce ,Dane pracownikow instyfiid odzwierciedla dane zbiorcze
przedstawione w zak adce ,Dane uczestnikdw insjghainych”.

Wersja 2.0

Tytul:

0 Uzupelnij dane

Priorytet:

Dziatanie:

Poddzialanie:

Dane projekiu

Liczba instytucji bioracych udzial w projekcie :
e st

Liczba uc lualnych bioracych udzialfw-projekcie |

Dane instytucii

ly
Laczna liczba pracownikdow instytucji = <.

< | ] ==
Liczba osdb niepelnosprawnych objetych wsparciel \ D_ane ucze_stnlkéw |ndyW|_d_u§|nych
projektu: ' { udziat w projekcie z whasne] inicjatywry )

Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat objetych wsparciem w
ramach projektu:

Dane uczestnikdw instytucjonanych ‘

KAPITAL LU DZ KI Zakoncz prace
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

11.Informacje techniczne

W Formularzu wystpuje sze typow pol:

[pole tekstowe] — w pole to mona wpisywa dowolne znaki alfanumeryczne
(litery, cyfry, znaki ‘-, /', itd.);

[pole liczbowe] — w pole to naley wpisywa wy cznie liczby ca kowite, bez

adnych przypadkowych i zamierzonych spacji, kroppkzecinkdéw i innych
znakow (wszelkie wart@i naley zaokrgla zgodnie z ogdélnie przyjymi
zasadami);

[pole listy] — naley wybra jedn z opcji dostpnych w ramach listy rozwijanej;
nie naley dopisywa w li cie adnych liter czy wyrazow.

[pole wyboru] ‘TAK’ lub ‘NIE’ — nale y wybra odpowiedni opcj ; zaznaczenie
pola odpowiada udzieleniu odpowiedzi ‘TAK’ na pyi&n natomiast jego
niezaznaczenie — udzieleniu odpowiedzi ‘NIE’;
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[pole radiowe] — naley wybra jedn spordd dostpnych i wykluczajcych si
opcji (np.: obszar miejski lub obszar wiejski);

[pole daty] — naley wpisa dat zachowujc jej waciwy format (rrrr-mm-dd,
czyli np. 2009-12-31)

12.Przypadki szczegolne
Udzia w kilku r6 nych formach wsparcia / wielokrotny udzia w projekcie

W przypadku, gdy do danej instytucji (IP, IP2 Iub),l wraz z wnioskiem beneficjenta
o p atno zosta przekazany Formularz PEFS 2007 zawieyaflane uczestnika projektu,
ktory uprzednio zakaczy udzia w projekcie , zgodnie z zaplanowaanie k uczestnictwa
a nastpnie ,wroci do projektu” i zosta objy kolejn form wsparcia,beneficjent jest
zobowi zany do:

- zaktualizowania danych dotyazych tej osoby poprzez usunie i/lub nadanie
zmodyfikowanej daty zakazenia udzia u w projekcie;

- uwzgl dnienie wszystkich form wsparcia, ktérymi dany wstnék zosta objty, (ktore
ju wczeniej zostay zg oszone do systemu PEFS 2007 oragciotj. zwi zanych
Z ponownym uczestnictwem w projekcie);

- przes ania zaktualizowanego Formularza PEFS 2004z vir kolejnym wnioskiem
beneficjenta o p atno do odpowiedniej instytucji (IP, IP2 lub 1Z).

Zmodyfikowany Formularz zostanie zaimportowany dazyp lokalnej PEFS 2007,
a informacja o powrocie do projektu zostanie autycmnie dodana do danych uczestnika
projektu w bazie lokalne;.

Rezygnacja z udzia u w projekcie

Dane o0sob, ktére z raych przyczyn przerway swoje uczestnictwo w projekpowinny
znale si w PEFS 2007.

W przypadku projektow, ktérych naddnym celem jest podgie zatrudnienia,
zako czenie udzia u w projekcie z powodu pamga zatrudnienia wczaiej, ni
uprzednio by o to planowane, nayeuzna za zakoczenie udzia u w projekcie
zgodnie z zaplanowan cie k . Natomiast w przypadku, gdy dana osoba tabj
wsparciem w ramach Priorytetu |, VIi VII przerwielzia w projekcie ze wzgtiu
na podjcie nauki, przyjmujemy, i nie ukoczya ona udziau we wsparciu
zgodnie z zaplanowardla siebie cie k uczestnictwa.

Je eli uczestnik podpisze deklaragjczestnictwa w projekcie, ale nie dojdzie do
rozpoczcia przez niego udziau w pierwszej formie wsparciBerowanej

w ramach projektu i nie zostanponiesione wydatki w zwkku z jego
uczestnictwem w projekcie, osolmaley wycofa z udziau w projekcie. Tym
samym dane na temat takiego uczestnika nie twykazywane w ramach systemu
sprawozdawczai oraz nie naley wprowadza danych tej osoby do Formularza
PEFS 2007.

Zako czenie udzia u w projekcie zgodnie z zaplanowan cie k
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Szczegbélnym przypadkiem wymageym odrbnego traktowania jestmier uczestnika
projektu przed zakazeniem udzia u w projekcie. Poniewadst pienie od projektu w takiej
sytuacji nie jest wynikiemwiadomego wyboru danej osoby, a przypadkiem losowgte y
potraktowa takie zakoczenie udziau w projekcie jak ,Zakozenie udziau zgodnie
z zaplanowan cie k ”.

Korekty danych

Je eli po z o eniu wniosku o p atno Beneficjent spostrze, e przekazany Formularz PEFS
2007 zawiera bd powinien zastosowasi do jednego z ponszych zalece

je li wniosek o patho za dany okres rozliczeniowy jest w trakcie wersgtk
beneficient ma obowkek zoenia korekty Formularza PEFS 2007 wraz z
wyja nieniami,

je li wniosek o p atno zosta zatwierdzony korekta danych w FormularzdFRE
2007 zostaje dokonana w Formularzu PEFS 2007 gskyadawvraz z wnioskiem
0 p atno za kolejny okres rozliczeniowy.

Rozwi zanie takie jest konieczne poniewazgodnie z obowiuj cymi zasadami, nie
dokonuje si korekty zatwierdzonego wniosku o p athpa ewentualn korekt uwzgl dnia
si w kolejnym sk adanym wniosku o p atno

W wyja nieniach naley poda zakres zmian wprowadzonych do Formularza PEFS 2007
szczegolnie w odniesieniu do danych PESEL, NIP GRE. Unikalny charakter tych danych
umo liwia poréwnywanie danych zawartych w Zezniku nr 2 do wniosku beneficjenta

o p atno .

Niekwalifikowalno

W sytuacji, w ktorej okae si, e w wyniku np. kontroli dany uczestnik zosta uznaa
niekwalifikuj cego si do otrzymania pomocy, dane tej osoby powinny zostsunite

z Formularza PEFS 2007. W przypadku, gdy Formuladanymi uczestnika, ktéry zosta
uznany za niekwalifikowanego przekazano jdo w aciwej instytucji, naley przesa
ponownie Formularz, obejmgy zdarzenia powstae w tamtejszym okresie - bez

przekazywania danych tej osoby.

13.Import danych

Formularz PEFS 2007 umlavia importowanie danych ze specjalnie przygotoegm pliku
tekstowego. Sposob przygotowania takiego pliku apjszosta w procedurze pt-grmat
plikow tekstowych importowanych przez arkusze M&IExywany do zbierania danych
0 uczestnikach biocych udzia w projektach realizowanych w ramach lRIO, stanowicy
za cznik nr 7 do niniejszego dokumentBlik tekstowy, o ktorym mowa powgj, mo e
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zosta przygotowany przez dowolnego yikownika systemu, jednak funkcjonalnota
zostaa pomyana na potrzeby ewentualnego przesyania danychinreych baz
przechowujcych dane osobowe (np. z bazy PULS lub Syriusz).

Formularz PEFS 2007 umlawia réwnie import danych z innych Formularzy PEFS 2007.

W przypadku danych zebranych w Formularzu PEFS 208 1.0 ich przeniesienie do
Formularza PEFS 2007 mwe jest jedynie w sytuacji, gdy dane te dotyarzestnikow
indywidualnych.

Import danych z Formularzy PEFS 2007 wer. 2.0 jestliwy w zakresie wszystkich
zbieranych danych tj.:

- dane instytucji
- dane uczestnikéw indywidualnych
- dane uczestnikdw instytucjonalnych

Aby przeprowadzi import danych naley otworzy docelowy Formularz PEFS 2007 i przej
na zak adk, do ktérej dane W importowane np. ,Dane uczestnikédw indywidualnych”.
Import przeprowadza sidla kadej zak adki osobno, tzn. import danych z zak gdlkne
uczestnikdw indywidualnych” przeniesie nam danekdyluczestnikow indywidualnych,
natomiast import z zak adki ,Dane instytucji” prkesie do Formularza docelowego tylko
dane instytuciji.

Nast pnie naley wybra przycisk ,Import”.

Domy Inie Formularz PEFS 2007 umiwia import plikbw z formatu .txt. Aby
w wy wietlonym oknie znalaz y sirébwnie pliki xls, czyli zapisane wczaiej Formularze
PEFS 2007 nalg rozwin list zawierajc typy plikbw i wybra: Inny arkusz Excel
systemu PEFS*.xlswskaza w a ciwy plik, a nastpnie wybra polecenie ,Otworz”.
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Wybrany plik zostanie zwalidowany pod t&m poprawncci zawartych w nim danych.
Zako czenie importu zostanie zasygnalizowane komunikatem

14.Formularz PEFS 2007 — Walidator

Formularz PEFS 2007 - Walidator to naizie pozwalajce oceni jako danych
wprowadzonych do Formularza PEFS 2007 w wersjilaz dzie pe ni dwie funkcje:

naprawia najcz ciej pope niane bdy (m.in. format daty),

przygotowuje zestawienie ldnych i brakujcych danych w badanym Formularzu
PEFS 2007.

Zaleca si aby wszyscy beneficjenci przed zemiem Formularza PEFS 2007 we wiavej
instytucji sprawdzili dane zgromadzone w FormulaP&FS 2007 przy pomocy nadzia
Formularz PEFS 2007 — Walidator.

Jak korzysta z Formularza PEFS 2007 - Walidator?
Walidator w postaci pliku .xIs maa otrzyma od opiekuna projektu lub pobrae strony:
http://www.efs.gov.pl/Dokumenty/Strony/Interpre@aciZ POKL.aspx

na ktérej znajduj si m.in. Interpretacje Instytucji Zardzajcej PO KL w zakresie
Formularza PEFS 2007

Uruchomienie Formularza PEFS 2007 — Walidator nigmaga spersonalizowanych
uprawnie i nast puje automatycznie po otworzeniu pliku.
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U ytkownik Walidatora PEFS 2007 ma do wyboru dwie lwe ci:

Naprawianie Formularza PEFS 2007 (przycisk <<Nag@awmularz>>) poprawia najczciej
wyst puj ce problemy, bdy danych tj. aktualizuje zakresy, poprawia forndanych w
zakresie dat, usuwa przedrostek ,Powiat” z nazwwiatu i zamienia pierwsze litery na
ma , modyfikuje nazwy wojewddztwa na postav ktorej pierwsza litera jest wielka.

Sporz dzanie raportu z brakéw/lwléw wprowadzonych do badanego Formularza PEFS 2007
(przycisk <<Poka raport brakéw w formularzu>>) tworzy dokument stan cy zestawienie
brakuj cych lub b dnych danych w Formularzu PEFS 2007.

W celu naprawy wype nionego Formularza PEFS 2007e yawybra przycisk

i wskaza plik, ktory zostanie poddany walidacji i naprawien
zawartych w nim danych, a naghie zatwierdzi wybor wybierajc przycisk Otworz.
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Wybrany plik zostanie sprawdzony automatycznie.cBsosprawdzania moa ledzi w
lewym dolnym rogu ekranu - w tym miejscu znajduje sformacja ile oséb zostao
dotychczas zweryfikowanych.

W wyniku przeprowadzonej czynmm weryfikacji Formularz PEFS 2007 - Walidator zeaa
informacj o tym, ktére dane i w jakim zakresie zosta y popoae.
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Zamkni cie okna spowoduje uruchomienie procesu zapisywalika. Domy Inie Formularz
PEFS 2007 - Walidator sugeruje nazdla naprawionego pliku poprzedzoprzedrostkiem
~popr_".

Wybranie przycisku Zapisz i pojawienie siomunikatu kaczy
proces naprawy Formularza PEFS 2007.

W celu sprawdzenia poprawrtd wprowadzonych do Formularza PEFS 2007 danycé yal

wybra przycisk , a naspnie wskaza plik ktory zostanie
poddany walidacji pod kem poprawncci zawartych w nim danych i zatwierdzivybor
wybieraj ¢ przycisk Otworz.
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Wybrany plik zostanie sprawdzony automatyczniec@sowveryfikacji danych maoa ledzi

w lewym dolnym rogu ekranu - w tym miejscu znajdgje informacja ile os6b zosta o
dotychczas sprawdzone.

W wyniku uruchomionej czynnei Formularz PEFS 2007 - Walidator przygotowujekpli
ktory zawiera informacjo b dach krytycznych w przygotowanym Formularzu PEF8720

brakuj cych danych, a tale ostrzega o tym, e wprowadzone wartoi mog by
niezb dne/b dne.

Domy Inie Formularz PEFS 2007 Walidator sugeruje nazwla sprawdzanego pliku
poprzedzon przedrostkiem ,raport_" i umdiwia wybranie lokalizacji do zapisu pliku.
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Zapisany plik ma charakter informacyjny i uniwia pogl dowe analizowanie jakoi
danych zawartych w badanym Formularzu PEFS 20@&nhe naley poprawia w pliku
réd owym. Poprawiaj ¢ dane naley pami ta , e przedstawiony raport ma charakter
wy cznie pomocniczy i kady przypadek nale y rozpatrywa indywidualnie.

Informacje dotyczce wykrytych b dow przedstawione sa kolejnych zak adkach
widocznych u do u ekranu:

Pierwsza zak adka stanowi informagpiorcz i prezentuje dane w wiu liczbowym.

Przyk adowe zestawienie ldléw widoczne jest pongj.

26



Pozosta e zak adki prezentupzczeg6 owo, ktére dane nafesprawdzi i ewentualnie
zweryfikowa .

Dla zwi kszenia przejrzystai prezentowanych danych, dy oznaczone s kolorami,
odpowiednio:

- kolor czerwony informuje, e usunicie b du ma charakter zasadniczy dla
prawid owego funkcjonowania Formularza PEFS 2007,

- kolor pomaraczowy oznacza brakuj ijednoczenie wymagandan;

- kolor 06ty informuje o konieczn@i upewnienia si, e wprowadzona dane
jest poprawna alboe wprowadzenie danej nie jest wymagane.
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Za

Cz

cznik nr 1

Schemat zastosowania poszczegolnych oz zakresu danych

pierwsza:

1) Pierwsza cz Formularza PEFS 2007 zostaa przeznaczona do wgp&a, w
przypadku jeli wsparcie realizowane w ramach Programu zost&ier@wvane na

rzecz konkretnej instytuciji.

Wsparcie skierowane na
rzecz konkretnanstytucji

2) Jednoczenie, jeli w ramach wsparcia skierowanego na rzecz insfiytusparciem
zostali objci rownie jej pracownicy (odpowiedtwierdz ca na pytanie 20 pierwszej
cz ci Formularza PEFS 2007), dodatkowo nieaitie b dzie wype nienie tabeli nr 3,
ktéra zawiera szczegb owe dane pracownikow uczstryich w projekcie w ramach

>

Cz

(w tym tabele 1i 2)

pierwsza Formularzal
PEFS 2007

danej instytucji. Réwnoczaie, dla u atwienia, niektére dane — takie jak wielko

instytucji, w ktorej pracuje dany uczestnik projekt d wype niane automatycznie,

po wype nieniu analogicznego pola dla instytucji.

Wsparcie skierowane na rze¢

konkretnejinstytucji oraz jej

pracownikow

Cz

druga:

4

>

Cz

pierwsza Formularza
PEFS 2007

(w tym tabele 1i 2 oraz 3)

3) Drugacz Formularza PEFS 2007 zbiera dane oséb niepragth.

Wsparcie skierowane na rze¢

os6bniepracuj cych

4) Cz druga zbiera rowniedane os6b pracuych, ktére uczestniczawe wsparciu z
w asnej inicjatywy, czyli takich, ktore nie zostaopj te wsparciem jako pracownicy

danej instytucji.

Wsparcie skierowane na rze¢

os6bpracuj cych, ktére
uczestnicz we wsparciu z

At A~ Al tmiAlAR nan s

z

z

>

Ccz

(w tym tabela nr 4)

druga Formularza
PEFS 2007

>

28

Cz

druga Formularza
PEFS 2007
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Za cznik nr 2

ZAKRES DANYCH UCZESTNIKOW PROJEKTOW

Dane wspoélne

Lp. Nazwa

Tytu projektu

Nr projektu

Priorytet, w ramach ktérego realizowany jest ekoj

Dzia anie, w ramach ktérego realizowany jest ghkbj

Poddzia anie, w ramach ktérego realizowany jeseft

Liczba oséb niepe nosprawnych diggh wsparciem w ramach projektu

N O g B~ WO N

Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat ohjch wsparciem w ramach projektu

CZ PIERWSZA:

DANE INSTYTUCJI OBJ TYCH WSPARCIEM W RAMACH PROGRAMU, W TYM ICH
PRACOWNIKOW

Dane instytuciji, ktére otrzymuj wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa S ownik
1 Nazwa instytuciji

Dane podstawowe 2 NIP
3 REGON

29




Typ instytuciji

Zgodnie z tabelnr 1 — Typ instytucji

Polska Klasyfikacja Dzia alnoi (PKD)

(1Z POKL zrezygnowa a z pozyskiwania danej)

Wielko instytucji

Pole wype niane tylko w przypadku gdy w polu ntyp,instytucji”
wybrano warto ,Przedsi biorstwo”

Mikroprzedsi biorstwo

Oznacza przedddiorstwo zatrudniajce od 2 do 9
pracownikéw i ktérego roczny obroét i/lub ca kowlityans
roczny nie przekracza 2 milionéw EUR.

Ma e przedsibiorstwo

Oznacza przedddiorstwo zatrudniajce od 10 do 49
pracownikéw i ktérego roczny obroét i/lub ca kowlityans
roczny nie przekracza 10 milionéw EUR.

rednie przedsbiorstwo

Oznacza przedddiorstwo zatrudniajce od 50 do 249
pracownikéw i ktdrego roczny obrét nie przekracfa 5
milionow EUR a/lub ca kowity bilans roczny nie paazza
43 milionéw EUR.

Du e przedsibiorstwo

Oznacza przeddiorstwo, ktore nie kwalifikuje sido
adnej z ww. kategorii przedsiorstw.

Dane teleadresowe

Ulica

Nale y poda adres siedziby instytucji oligj wsparciem w ramach
projektu.

Je eli siedziba instytucji podlega pod kod pocztowemo miasta, w
polu Ulica wpisa po przecinku nazwmiejscowoci, w ktérej mieszka
znajduje si siedziba instytucji, a w polu ,Miejscowd nale y poda
nazw miejscowoci, w ktorej znajduje siodpowiedni urzd oddawczy

Nr budynku

W przypadku gdy adres siedziby instytucji tdjjwsparciem w ramach
projektu nie posiada nr budynku w polu tym ngle/pisa "brak" b d
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9 Nr lokalu
W przypadku gdy adres siedziby instytucji tdjjwsparciem w ramach
projektu nie posiada nr lokalu w polu tym nalevpisa "brak" b d "-".
10 Miejscowo
W tym polu naley wskaza nazw miejscowoci siedziby instytuciji
obj tej wsparciem w ramach projektu.
W przypadku, gdy siedziba instytucji dbj wsparciem w ramach
projektu podlega pod kod pocztowy innego miastaohy
.Miejscowo " nale y poda nazw miejscowoci, w ktérej znajduje si
odpowiedni urzd oddawczy (por. pkt. 7)
11 Obszar (teren) miejski
obszar po oony w granicach administracyjnych miast
Obszar (teren) wiejski
Powinien by rozumiany zgodnie z definicjG 6wnego
Obszar . . . -
Urz du Statystycznego, ktéra opiera sha podziale
Nale y poda obszar, na ktorym znajduje siedziba instytucji jednostek administracyjnych zastosowanym w rejes
bezporednio objtej wsparciem. TERYT. Wedug GUS, obszarami wiejskimi tereny
po o0 one poza granicami administracyjnymi miast - obgz
gmin wiejskich oraz cz wiejska (le ca poza miastem
gminy miejsko — wiejskiej. Wyodbnienie cz ci wiejskiej w
ramach gminy miejsko — wiejskiej niwe jest dziki
odr bnemu identyfikatorowi terytorialnemu.
12 Kod pocztowy
Jak w punkcie nr 7
13 Wojewddztwo
Jak w punkcie nr 7
14 Powiat
Jak w punkcie nr 7
15 Telefon kontaktowy

5trz
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<

Nale y poda nr telefonu kontaktowego, tzn. takiego, ktéry Uiwd
kontakt z osobodpowiedzialn za koordynacj projektu ze strony
instytucji obj tej wsparciem, w sytuacji gdy dana instytucja zasta
wylosowana do udzia u w badaniu.
16 Adres poczty elektronicznej (e-mail)
Nale y poda adres poczty elektronicznej, ktory umhei kontakt z
osob odpowiedzialn za koordynacjprojektu ze strony instytucji
obj tej wsparciem, w sytuacji gdy dana instytucja zastaylosowana
do udzia u w badaniu.
17 Rodzaj przyznanego wsparcia Zgodnie z Tabelnr 2 — Rodzaj przyznanego instytucji
wsparcia
18 Data rozpoczia udzia u w projekcie
19 Data zakoczenia udzia u w projekcie
20 Czy wsparciem zostali olgj pracownicy instytucji Nie Tak
Szczegd y wsparcia Zgodnie z Tabelnr 3 —
Dane uczestnikow projekto
(pracownikow instytucji),
ktorzy otrzymuj wsparcie w
ramach EFS
21 Liczba os6b obfych wsparciem w ramach instytuciji
(1Z POKL zrezygnowa a z pozyskiwania danej)

Tabela nr 1 — Typ instytucji

Priorytet

TYP INSTYTUCJI

1. Zatrudnienie i integracja spo eczna

Instytucja rynku pracy, w tym:
- Publiczne S wby Zatrudnienia

Instytucja pomocy i integracji spo ecznej
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S u ba wi zienna

Zak ad poprawczy/schronisko dla nieletnich
Przedsibiorstwo

Jednostka administracji rdowej

Jednostka administracji samodowej
Organizacja pozarzdowa

Partnerzy spo eczno-gospodarczy

Inna

2. Rozwdj zasobow ludzkich i potencja u adaptaaygnprzedsibiorstw poprawa
stanu zatrudnienia os6b praanjch

Przedsibiorstwo

Instytucja wiadcz ca us ugi na rzecz rozwoju przedsorczo ci (np. cz onek KSU)
Zak ad Opieki Zdrowotnej

Partnerzy spo eczno-gospodarczy

Uczelnia
Instytucja naukowo badawcza

Instytucja rynku pracy, w tym:

- Publiczne S wby Zatrudnienia
Jednostka administracji rdowej
Jednostka administracji samodowe;j

Inna

3. Wysoka jako systemu owiaty

Komisja egzaminacyjna

Szko a, w tym:

- podstawowa

- gimnazjalna

- ponadgimnazjalna

Przedszkole/inna forma edukacji przedszkolnej

Placéwka kszta cenia ustawicznego/placéwka ksziamgeraktycznego/oodek
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dokszta cania i doskonalenia zawodowego

Zak ad kszta cenia i placéwka doskonalenia nauetyci
Uczelnia, w tym:

- publiczna

- niepubliczna

Jednostka naukowo badawcza

Jednostka administracji rdowej, w tym

- kuratorium owiaty

Jednostka administracji samodowe;j

Inna

4. Szkolnictwo wysze i hauka

Uczelnia

Jednostka naukowo badawcza
Jednostka administracji rdowej

Pa stwowa Komisja Akredytacyjna
Rada G 6wna Szkolnictwa Wyzego

Inna

5. Dobre rzdzenie

Jednostka administracji rdowej (w tym skarbowej), w tym:

- ministerstwo/urzd centralny

- urz d wojewodzki

Jednostka administracji samodowe;j

- urz d marsza kowski

- urz d powiatowy/urzd gminy

Instytucja dzia ajca na rzecz organizacji pozatowych
Instytucja dialogu spo ecznego

Instytucja wymiaru sprawiedliwai
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KSAP
Organizacja pozardowa
Partnerzy spo eczni

Inna

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Instytucja rynku pracy, w tym:

- Publiczne S wby Zatrudnienia

Organizacja pozarzdowa

Partnerzy spo eczno-gospodarczy

Podmiot zarzdzaj cy instrumentami inynierii finansowej

Inna

7.Promocja integracji spo ecznej

Przedsibiorstwo

Instytucja pomocy spo ecznej
Jednostka administracji samodbpwej
Organizacja pozardowa

Partnerzy spo eczno-gospodarczy

Inna

8. Regionalne kadry gospodarki

Przedsibiorstwo

Partnerzy spo eczno-gospodarczy
Organizacja pozarzdowa

Uczelnia

Jednostka naukowo badawcza
Instytucja wspierajca ekonomie spo eczn

Inna

9. Rozwdj wykszta cenia i kompetencji w regionach

zkdsa, w tym

- podstawowa
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- gimnazjalna
- ponad gimnazjalna
Przedszkole/inna forma edukacji przedszkolnej

Placéwka kszta cenia ustawicznego/placéwka kszteaqaraktycznego/oodek
dokszta cania i doskonalenia zawodowego

Jednostka administracji samodowe;j

Inna

Tabela nr 2 — Rodzaj przyznanego instytucji wspar@a

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spo eczna

Doradztwo

Tworzenie i funkcjonowanie obkow i klubow dziecicych

Instrument inynierii finansowej

Po yczka

Wdro enie standardéw us ug

Rozwd0j narzdzi i systemow informacyjnych

Wypracowanie lub modyfikacja metod, us ug i nae programéw rynku pracy
Wdro enie nowych rozwiza w zakresie organizacji pracy

Inne

2. Rozwdj zasobéw ludzkich i potencja u adaptaayjnprzedsibiorstw poprawa
stanu zatrudnienia os6b praawjch

Us ugi ha rzecz przeddiiorczoci

Uzyskanie akredytacji Centrum Monitorowania Jakaev Ochronie Zdrowia
Rozw¢j standardéw organizacyjnych

Rozw¢j standardow us ug

Rozwdj standardow kwalifikaciji
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Wsparcie funduszu szkoleniowego

Inne

3. Wysoka jako systemu owiaty

Wdro enie systemu nadzoru pedagogicznego i oceny ¢akoacy, szko y
Wsparcie systemu akredytaciji

Opracowanie i wdrceenie podstaw programowych, materia 6w dydaktycznyedteria 6w
metodycznych, narzlzi diagnostycznych metod kszta cenia w tym:

- wdro enie nowych form i zasad kszta cenia nauczycieli
Opracowanie i wdrceenie Krajowego Systemu Kwalifikacji
Uruchomienie nowego typu studiow
Opracowanie/usprawnienie systemow informatycznych
Wsparcie systemu egzaminéw zewanych

Tworzenie i wsparcie Centrum Rozwoju Edukacji

Inne

4. Szkolnictwo wysze i hauka

Wdro enie programu rozwojowego w tym:
- nowe kierunki studiow

- organizacja dodatkowych zajwyréwnawczych dla studentéw | roku kierunkdw
matematyczni-przyrodniczych i technicznych

- opracowanie programéw i materia 6w dydaktycznych

- wdro enie modelu zarzlzania jakoci i/lub kontroli jako ci kszta cenia

Zamawianie kszta cenia na kierunkach matematydgnyzyrodniczych i technicznych
Inne

5. Dobre rzdzenie

Wsparcie w zakresie poprawy standardéw zdaania

Przygotowanie i wdrcenie wieloletniego planowania w tym:

- planowania budetowego w ujciu zadaniowym

Utworzenie i rozwoj punktdw obs ugi interesantéwaopunktow informacyjnych

Opracowanie i wdreenie jednolitych standardow obs ugi klienta
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Wprowadzenie systemu analizy potrzeb szkoleniowych

Opracowanie standardow kompetencyjnych

Tworzenie i wdraanie programéw rozwoju organizacji

Wsparcie w zakresie wzmacniania potencja u regyri@cy administracji publicznej
Wdro enie programu z zakresu bezp atnego poradnictwar@go i obywatelskiego
Wsparcie w zakresie budowania potencja u partnegimecznych

Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich Dofinansowanie zatrudnienia doradcéw zawodowych parednikéw pracy

Doposaenie lub wyposaenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotmegonach
prac interwencyjnych

Instrument inynierii finansowej

Inne

7.Promocja integracji Spo ecznej Wsparcie finansowe dla utworzenia i/lub funkcjonaiganstytuciji
Wzmocnienie kadrowe

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki Wsparcie w zakresie skutecznego przewidywaniaz gdaania zmian
Tworzenie i modernizacja programow outplacementu

Doradztwo dla firmy

Tworzenie, rozwoj i aktualizacja Regionalnych StgaitInnowacji

Inne

9. Rozwdj wykszta cenia i kompetencji w regionach drd/enie programdw rozwojowych szkd w tym:

- wdro enie programdw rozwojowych we wspé pracy z przdaerstwami
Wsparcie dla istniegych i tworzenia nowych oodkéw przedszkolnych
Wdra anie programéw i narzizi efektywnego zarzizania placowk
Wyposaenie w howoczesne materia y dydaktyczne

Inne
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Tabela nr 3 — Dane uczestnikow projektow (pracowni&w instytucji), ktérzy otrzymuj

wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa Mo liwe warto ci
1 Imi
2 Nazwisko
Kobieta
3 Pe
M czyzna
Wiek w chwili przyst powania do projektu
Uwaga! Pole ,wiek” uzupe niane jest automatycznie po wwppniu pola
4 -PESEL” oraz ,data rozpoczcia udzia u w projekcie”.
W przypadku rcznego uzupe niania/modyfikacji pola ngle poda wiek
uczestnika na dzie podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
5 PESEL
Nazwa instytuciji
6 Nazwa instytucji bdzie uzupe niana za pomocozwijanej listy, na podstawie
Dane uczestnika danych wpisanych wczgej w Formularzu precyzugym dane dotycze
instytucji obj tej wsparciem.
Brak
Brak formalnego wykszta cenia
Podstawowe
Kszta cenie ukaczone na poziomie szkg
podstawowej
7 Wykszta cenie Gimnazjalne

Kszta cenie ukaczone na poziomie szkg
gimnazjalnej

Ponadgimnazjalne

Kszta cenie ukaczone na poziomie szkg
redniej (wykszta cenierednie lub zasadnicz
zawodowe)
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Pomaturalne

Kszta cenie ukazone na poziomie wszym
ni kszta cenie na poziomie szko gedniej,
ktére jednoczenie nie jest wykszta cenigm

wy szym.

Wy sze

Pe ne i ukoczone wykszta cenie na poziomie
wy szym.

Opieka nad dziemi do lat 7 lub opieka nad osobale n

(IZ POKL zrezygnowaa z pozyskiwania danej od utzi®w projektow,
bior cych udzia w projekcie jako pracownicy instytugjpj tej wsparciem)

Dane kontaktowe

Ulica

Naley poda adres kontaktowy, tzn. taki adres, ktory ulmo dotarcie do tej
osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowanaudinau w badaniy
ewaluacyjnym (adres kontaktowy).

W przypadku, gdy adres kontaktowy osobytepjvsparciem w ramach projek
nie posiada nazwy ulicy w polu nr 9 naglgpoda nazw miejscowaci.

W przypadku, gdy adres kontaktowy osobytepjvsparciem w ramach projektu

podlega pod kod pocztowy innego miasta, w poluaJiipisa po przecinky
nazw miejscowoci, w ktorej uczestnik mieszka, a w polu ,Miejscowaale y
poda nazw miejscowoci, w ktérej znajduje siodpowiedni urzd oddawczy

—

10

Nr domu

Jak w punkcie nr 9

W przypadku gdy adres kontaktowy osoby odjj wsparciem w ramach projektu

nie posiada nr domu w polu tym najewpisa "brak" b d

11

Nr lokalu

40



Jak w punkcie nr 9

W przypadku gdy adres kontaktowy osoby odjj wsparciem w ramach projektu

nie posiada nr lokalu w polu tym najewpisa "brak" b d

Miejscowo
Jak w punkcie nr 9

W tym polu naley wskaza nazw miejscowoci zamieszkania osoby obgj

d ug

12 wsparciem w ramach projektu.
W przypadku, gdy adres kontaktowy osobytepjvsparciem w ramach projektu
podlega pod kod pocztowy innego miasta, w polu jsdi@wvo " nale y poda
nazw miejscowoci, w ktdrej znajduje siodpowiedni urzd oddawczy (por. pkt.
9)
Obszar (teren) miejski
obszar po oony w granicach
administracyjnych miast
Obszar (teren) wiejski
Obszar(dotyczy faktycznego miejsca zamieszkania uczasgirsfektu) Powinien by rozumiany zgodnie z definicj
. o . _ .| G bwnego Urzdu Statystycznego, ktéra opiera
- przyporz dkowanie obszaru wiejski/miejski osoby digj wsparciem powinnpg; na podziale jednostek administracyjnych
13 odzwierciedla faktycznie zamieszkiwany obszar zwmany z kwalifikowalnoci zastosowanym w rejestrze TERYT. We
osoby do projektu GUS, obszarami wiejskimi gereny po oone
poza granicami administracyjnymi miast
obszary gmin wiejskich oraz cz wiejska
(le ca poza miastem) gminy miejsko
wiejskiej. Wyodrbnienie cz ci wiejskiej w
ramach gminy miejsko — wiejskiej rfiove jest
dzi ki odr bnemu identyfikatorow
terytorialnemu.
Kod pocztowy
14 Jak w punkcie nr 9

Je eli adres kontaktowy osoby ofgj wsparciem nie posiada wyotnionegq
kodu pocztowego nalg poda kod poczty, pod ktérmpodlega dana miejscowo
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Wojewddztwo

15 )
Jak w punkcie nr 9
Powiat
16 )
Jak w punkcie nr 9
Telefon stacjonarny
Naley poda numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktéry dmvodotarcie do
17 tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowdmaidzia u w badaniu
ewaluacyjnym.
Wystarczajce jest podanie przez uczestnika projektu tylkanggd numeruy
telefonu — stacjonarnego lub komérkowegal lzego numerem kontaktowym
Telefon komdrkowy
Nale y poda numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktéry dmvodotarcie do
18 tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowdmaidzia u w badaniy
ewaluacyjnym.
Wystarczajce jest podanie przez uczestnika projektu tylkanggd numeruy
telefonu — stacjonarnego lub komorkowegdl lzego numerem kontaktowym
Adres poczty elektronicznej (e-mail)
19 Naley poda adres poczty do kontaktu, tzn. taki, ktéry umo dotarcie do tej
osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowanauditia u w badaniu
ewaluacyjnym.
mikroprzedsibiorstwie
Oznacza osobzatrudnion w
przedsibiorstwie zatrudniajcym od 2 do 9
Zatrudniony w pracownikow i ktérego roczny obrot i/lub
S o ) ca kowity bilans roczny nie przekracza 2
20 Dane, ktére znajdujsi w tym polu bd uzupe nia si automatycznie, na milionéw EUR.

podstawie danych, uzupe nionych dla instytucji &lag6lne oraz typ instytucji
tabela nrl).

ma ym przedsbbiorstwie

Oznacza osobzatrudnion w
przedsibiorstwie zatrudniajcym od 10 do 49
pracownikéw i ktdrego roczny obrét i/lub
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ca kowity bilans roczny nie przekracza 10
milionéw EUR.

rednim przedsbiorstwie

Oznacza osob zatrudnion w
przedsibiorstwie zatrudniajcym od 50 d
249 pracownikéw i ktérego roczny obrot
przekracza 50 milionéw EUR a/lub ca kow
bilans roczny nie przekracza 43 milion
EUR..

D
nie
ity
OW

du ym przedsibiorstwie

Oznacza osobzatrudnion w
przedsibiorstwie, ktére nie kwalifikuje sido
adnej z ww. kategorii przedsiorstw..

administracji publicznej

Oznacza osob zatrudnion w administraciji
rz dowej i samorzdowej oraz w ich
jednostkach organizacyjnych

organizacji pozarzlowej

Oznacza osob zatrudnion w organizaciji
pozarzdowej w rozumieniu ustawy
dzia alnoci po ytku publicznego
wolontariacie

21

Rodzaj przyznanego wsparcia

Naley poda rodzaj wsparcia przyznanego danej osobie, przymcistnieje
mo liwo przyporz dkowania kilku rodzajow wsparcia do jednego uczkatnw
przypadku wsparcia realizowanego w ramach jednegojektu, zgodnie
zaplanowan cie k uczestnictwa danej osoby.

Zgodnie z Tabelnr 4 — Rodzaj przyznanego

wsparcia
4
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Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/bleshdearning

22
(IZ POKL zrezygnowa a z pozyskiwania danej)
Data rozpoczcia udzia u w projekcie
23
Nale y wpisa dat podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie
Data zakoczenia udzia u w projekcie
Naley wpisa ostatni dzie udziau osoby w projekcie (np. szkolenia)
uwzgl dniaj ¢ jej obowizki wobec projektodawcy, wynikap z udziau w
24 projekcie (np. gdy uczestnik musi przey csprawozdanie z przebiegu stadat
zako czenia udzia u w projekcie 8izie data z cenia sprawozdania)
Za dat zako czenia udziau w projekcie rozumie sbwnie dat przerwania
udzia u w projekcie.
Zako czenie udzia u osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowla niej cie k | Tak
- uczestnictwa
Naley zaznaczy czy uczestnik zakozy udzia w projekcie zgodnie|Mie
zaplanowan dla siebie cie k uczestnictwa czy t@rzerwa projekt wczaiej
Przynaleno do grupy docelowej zgodnie ze Szczeg6é owym Opisem
26 Priorytetébw Programu Operacyjnego Kapita LudzkiD22013/zatwierdzonym(Dane te nie s wprowadzane do Formularza
do realizacji Planem Dzia ania/zatwierdzonym do lizaaji wnioskiem o PEFS 2007)
dofinansowanie projektu
27 Przynaleno do mniejszoci narodowej lub etnicznej (Dotyczy Wy czhie prOje!<tow skierowanych
do danej grupy docelowej)
o8 Fakt bycia migrantem (Dotyczy wy cznie prole!<tow skierowanych
do danej grupy docelowej)
29 Fakt bycia osobniepe nosprawn (Dotyczy wy cznie projektéw skierowanych

do danej grupy docelowej)
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Tabela nr 4 - Rodzaj przyznanego wsparcia

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spo eczna

Doradztwo

Indywidualne Plany Dzia a

Pomoc prawna

Poradnictwo zawodowe

Po rednictwo pracy

Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I'i (lub) Il stopnia

Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Wizyty studyjne

Zatrudnienie subsydiowane

Tworzenie i funkcjonowanie obkow i klubow dziecicych
Us ugi wiadczone przez dziennego opiekuna

Inne

2. Rozwoj zasobow ludzkich i potencja u adaptaaygnprzedsibiorstw poprawa
stanu zatrudnienia os6b praawjch

Doradztwo

Specjalizacje medyczne
Studia podyplomowe
Studia pomostowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

3. Wysoka jako systemu owiaty

Doradztwo

Studia I'i (lub) Il stopnia
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Studia podyplomowe

Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Zaj cia dodatkowe dla uczniow
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

4. Szkolnictwo wysze i nauka

Doradztwo

Po rednictwo pracy

Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia doktoranckie

Studia I'i (lub) Il stopnia

Studia | i (lub) Il stopnia zamawiane
Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zaj cia wyrownawcze dla studentéw

Inne

5. Dobre rzdzenie

Doradztwo

Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Wizyty studyjne

Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dofinansowanie kosztow dojazdéw do miejsca pramgkivaterowania

Doradztwo

Indywidualne Plany Dzia a
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Poradnictwo zawodowe
Po rednictwo pracy
Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I'i (lub) Il stopnia
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Zatrudnienie subsydiowane
Szkolenia/warsztaty/kursy
rodki na rozwoj przedsbiorczo ci
rodki na rozwoj przedsbiorczo ci w formie dotacji
rodki na rozwoj przedsbiorczo ci w formie po yczki
Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramacheftaj
WSsparcie pomostowe

Inne

7.Promocja integracji spo ecznej

Doradztwo

Poradnictwo zawodowe

Praca socjalna

Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I'i (lub) Il stopnia

Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Szkolenia/warsztaty/kursy

Zatrudnienie socjalne

Zatrudnienie subsydiowane

rodki na za oenie sp6 dzielni socjalnej
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Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Doradztwo

Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

9. Rozwdj wykszta cenia i kompetencji w regionach

or&xztwo
Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I'i (lub) Il stopnia
Studia podyplomowe
Stypendia
Szkolenia/warsztaty/kursy
Zaj cia dodatkowe dla uczniow

Inne
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CcZ

DRUGA:

DANE OSOB OBJ TYCH WSPARCIEM, JAKO NIEPRACUJCE ORAZ PRACUJ CE, KTORE
UCZESTNICZ WE WSPARCIU Z W ASNEJ INICIATYWY

Dane uczestnikdw projektow, ktdrzy otrzymuj wsparcie w ramach EFS

Lp. | Nazwa Mo liwe warto ci
1 |Imi
2 | Nazwisko
Kobieta
3 |Pe
M czyzna
Wiek w chwili przyst powania do projektu
Pole ,wiek” uzupe niane jest automatycznie po wypniu pola ,PESEL”" oraz
4 | ,datarozpoczcia udzia u w projekcie”.
Dane W przypadku rcznego uzupe niania/modyfikacji pola ngli@oda wiek uczestnika
uczestnika na dzie podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
5 | PESEL
Brak
Brak formalnego wykszta cenia
5 Wykszta cenie Podstawowe

Kszta cenie ukaczone na poziomie szko y podstawowej

Gimnazjalne

Kszta cenie ukaczone na poziomie szko y gimnazjalnej

49




Ponadgimnazjalne

Kszta cenie ukaczone na poziomie szko yednie j(wykszta ceni
rednie lub zasadnicze zawodowe).

[¢)

Pomaturalne

Kszta cenie ukaczone na poziomie wszym ni kszta cenie n
poziomie szko yredniej, ktére jednoczaie nie jest wykszta cenig

wy szym.

m

Wy sze

Pe ne i ukoczone wykszta cenie na poziomie szym.

Opieka nad dziemi do lat 7 lub opieka nad osobale n

Pod tym okrdeniem rozumie sifakt posiadania przez uczestnika projektu

opiek dziecka do lat 7 lub osoby zabtej zgodnie z definicjzawart w ustawie g Nie

promaociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracyzDJ. z dnia 1 maja 2004)

Tak
od

Dane
kontaktowe

Ulica

Naley poda adres kontaktowy, tzn. taki adres, ktéry ulmo dotarcie do tej

osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowanaudiriau w badanil

ewaluacyjnym (adres kontaktowy).

W przypadku, gdy adres kontaktowy osobytepjvsparciem w ramacprojektu
nie posiada nazwy ulicy w polu nr 8 nglepoda nazw miejscowoci.

W przypadku, gdy adres kontaktowy osobytepwsparciem w ramach projektu

podlega pod kod pocztowy innego miasta, w poludJdlipisa po przecinku nazw
miejscowoci, w ktorej uczestnik mieszka, a w polu ,Miejscowmale y poda
nazw miejscowoci, w ktérej znajduje siodpowiedni urzd oddawczy

Nr domu
jak w punkcie 8.

W przypadku, gdyadres kontaktowypsoby objtej wsparciem w ramach projek
nie posiada nr domu w polu tym najewpisa "brak"bd "-"

tu
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10

Nr lokalu
jak w punkcie 8.

W przypadku, gdyadres kontaktowypsoby objtej wsparciem w ramach projek
nie posiada nr lokalu w polu tym najewpisa "brak" bd "-"

tu

11

Miejscowo
jak w punkcie 8.

W tym polu naley wskaza nazw miejscowoci zamieszkania osoby olgj
wsparciem w ramach projektu.

12

Obszarn(dotyczy faktycznego miejsca zamieszkania uczagirojektu)

- przyporz dkowanie obszaru wiejski/miejski osoby digj wsparciem powinn
odzwierciedla faktycznie zamieszkiwany obszar zwmany z kwalifikowalnoci
osoby do projektu

Obszar (teren) miejski

obszar po oony w granicach administracyjnych miast.

Obszar (teren) wiejski

Obszary wiejskie nalg rozumie zgodnie z definicj G 6wnegd
Urz du Statystycznego, ktéra opiera sha podziale jednosté
administracyjnych zastosowanym w rejestrze TERYad Wy GUS
obszarami wiejskimi s tereny pooone poza
administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskicAzoocz  wiejskal
(le ca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej. Wylmdenie
cz ci wiejskiej w ramach gminy miejsko — wiejskiej hwee jest
dzi ki odr bnemu identyfikatorowi terytorialnemu.

13

Kod pocztowy

jak w punkcie 8.

Je eli adres kontaktowy osoby ofgj wsparciem nie posiada wyothnionego

kodu pocztowego nalg poda kod poczty pod ktérpodlega dana miejscowa

14

Wojewbddztwo

jak w punkcie 8.

granicami

15

Powiat

jak w punkcie 8.
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16

Telefon stacjonarny

Naley poda numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktory umvodotarcie do
tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowdmaudzia u w badani
ewaluacyjnym.

Wystarczajce jest podanie przez uczestnika projektu tylkongegd numeru

telefonu — stacjonarnego lub komérkowegd] lzego numerem kontaktowym

17

Telefon komorkowy

Naley poda numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktéry umwvodotarcie do
tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowdmaudziau w badani
ewaluacyjnym.

wystarczajce jest podanie przez uczestnika projektu tylkonggmd numeruy

telefonu — stacjonarnego lub komérkowegd ltego numerem kontaktowym

18

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

Naley poda adres poczty do kontaktu, tzn. taki, ktory umo dotarcie do tej

osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowanaudiriau w badanil

ewaluacyjnym.

Dane
dodatkowe

19

Bezrobotny

kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instyjach rynku
pracy (Dz. U. Nr 99 z 2004 r., poz. 1001, z poz.),zm
szczegllnai osob, ktdra jednoczenie jest osob:

Status osoby ng niezatrudnion i niewykonujc innej pracy zarobkowe

rynku  pracy W zdoln i gotow do podjcia zatrudnienia,

chwili - nieuczc si w szkole, z wytkiem szké dla doros ych I

przyslzpienia dol szko wyszych w systemie wieczorowym albo zaocznym,
projektu ) ) .
- zarejestrowan we w aciwym dla miejsca zameldowar

sta ego lub czasowego powiatowym deze pracy,

- uko czy a 18 lat i nie ukaczy a 60 lat w przypadku kob
lub 65 lat w przypadku mczyzn.

Oznacza osobbezrobotn w rozumieniu Ustawy z dnia 2

Tak

b

iRlie

et

w tym

Osoba d ugotrwale bezrobotna

Oznacza bezrobotnego pozost&go w rejestrze powiatowe

jo
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urz du pracy cznie przez okres ponad 12 miegi w okresig
ostatnich 2 lat.

A

Nieaktywny zawodowo

Oznacza o0sob pozostajc bez zatrudnienia, ktor

jednoczenie nie zalicza sido kategorii bezrobotni.

Tak

Nie

w tym

Osoba uczca si lub kszta cca

Oznacza osobksztacc si
nieformalnego.

w ramach kszta cenia formalnegq

Zatrudniony

Oznacza pracownika w rozumieniu Kodeksu pracyysipb
zatrudnion na podstawie umowy 0 prgc powo ania,
wyboru, mianowania oraz spoé dzielczej umowy 0 prag
tak e osob wykonujc prac na podstawie Kodeks
cywilnego, w szczegolmi w zakresie umow cywiln
prawnych (umowa zlecenia, umowa o dzie o) orazikéim
oraz domownikow (patrz definicja poej).

Tak

Nie

w tym

Rolnik

Oznacza osobb d ¢ rolnikiem oraz domownikiem w rozumie
Ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczenio esznyni
rolnikbw (Dz. U. z 1991 r. Nr 7, poz. 24, z pd zm.), W
szczegllnai, osob, ktéra jednoczaie:

- jest pe noletnia oraz zamieszkeg i prowadzc na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, osabie i na w asny rachunek, dzia alng
rolnicz w pozostajcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym,
- jest ubezpieczona w Kasie Rolniczego UbezpiexBp0 ecznego,
a tak e domownik, czyli w szczeg6lobosoba, ktora:

uko czy a 16 lat,

- pozostajca z rolnikiem we wspélnym gospodarstwie domowym
zamieszkujca na terenie jego gospodarstwa rolnego albo wkifis
s siedztwie,

i

u

n lu

- stale pracujca w tym gospodarstwie rolnym i nie jest zgina Zz
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rolnikiem stosunkiem pracy.

Samozatrudniony

Oznacza osobfizyczn prowadzc dziaalno gospodarcz, nie
zatrudniaj ¢ pracownikow.

Zatrudniony w mikroprzedsbiorstwie

Oznacza osobzatrudnion w przedsibiorstwie zatrudniajcym od 2
do 9 pracownikéw i ktdrego roczny obrét i/lub cankty bilans
roczny nie przekracza 2 milionéw EUR..

Zatrudniony w ma ym przeddiiorstwie

Oznacza osobzatrudnion w przedsibiorstwie zatrudniajcym od
10 do 49 pracownikéw i ktérego roczny obr6t i/lubkowity bilang
roczny nie przekracza 10 milionéw EUR.

Zatrudniony w rednim przedsbiorstwie

Oznacza osobzatrudnion w przedsibiorstwie zatrudniajcym od
50 do 249 pracownikow i ktérego roczny obrot nieegracza 5(
milionow EUR a/lub cakowity bilans roczny nie pmaxza 43
milionéw EUR..

Zatrudniony w duym przedsibiorstwie

Oznacza osobzatrudnion w przedsibiorstwie, ktére nie kwalifikuj
si do adnej z ww. kategorii przedsiorstw...

D

Zatrudniony w administracji publicznej

Oznacza osobzatrudnion w administracji rzdowej i samorzdowej
oraz w ich jednostkach organizacyjnych.

Zatrudniony w organizacji pozardowej

Oznacza osob zatrudnion w organizacji pozaralowej
w rozumieniu ustawy o dziaalm poytku publiczneg
i wolontariacie

A=)
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Rodzaj przyznanego wsparcia

Naley poda rodzaj wsparcia przyznanego danej osobie, przymcistnieje
mo liwo  przyporz dkowania kilku rodzajéw wsparcia do jednego uczkatrw
przypadku gdy wsparcie takie realizowane by o w aem jednego projekty
zgodnie z zaplanowancie k uczestnictwa danej osoby.

Zgodnie z zacznikiem 5 — Rodzaj przyznanego wsparcia

21

Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/bleshdearning

(IZ POKL zrezygnowa a z pozyskiwania danej)

22

Data rozpoczcia udzia u w projekcie

Nale y wpisa dat podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.

23

Data zakoczenia udzia u w projekcie

Naley wpisa ostatni dzie udziau osoby w projekcie (np. szkolen
uwzgl dniaj ¢ jej obowizki wobec projektodawcy, wynikag z udziau V
projekcie (np. gdy uczestnik musi przey osprawozdanie z przebiegu stadat
zako czenia udzia u w projekcie 8izie data z cenia sprawozdania)

Za dat zako czenia udziau w projekcie rozumie sbwnie dat przerwania
udzia u w projekcie.

ia)

24

Zako czenie udzia u osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowlla niej cie k
uczestnictwa

Naley zaznaczy czy uczestnik zakczy udzia w projekcie zgodnie
zaplanowana cie k uczestnictwa, czy tegrzerwa projekt wczaiej z jakiego
powodu wymienionego w punkcie 25

Tak

Kie

25

Powdd wycofania siz proponowanej formy wsparcia

(IZ POKL zrezygnowa a z pozyskiwania danej)
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26

Przynaleno do grupy docelowej zgodnie ze Szczegd owym OpiBeiorytetéw
Programu Operacyjnego Kapita Ludzki 2007-2013/mtizonym do realizac
Planem Dzia ania/zatwierdzonym do realizacji wniesk o dofinansowani

E'}(Dane te nie s wprowadzane do Formularza PEFS 2007)

projektu

29 | Fakt bycia osobniepe nosprawn

docelowe))

27 | Przynaleno do mniejszoci narodowej lub etnicznej (Dotyczy Wy cznie projekiéw skierowanych do danej grupy
docelowe))

28 | Fakt bycia migrantem (Dotyczy Wy cznie projektéw skierowanych do danej grupy
docelowe))
(Dotyczy wy cznie projektow skierowanych do danej grupy

Tabela nr 5 — Rodzaj przyznanego wsparcia

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spo eczna

Doradztwo

Indywidualne Plany Dzia a

Pomoc prawna

Poradnictwo zawodowe

Po rednictwo pracy

Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I'i (lub) Il stopnia

Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Wizyty studyjne

Zatrudnienie subsydiowane

Tworzenie i funkcjonowanie obkow i klubow dziecicych

Us ugi wiadczone przez dziennego opiekuna
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Inne

2. Rozwoj zasobow ludzkich i potencja u adaptaaygnprzedsibiorstw poprawa
stanu zatrudnienia osob praawjch

Doradztwo

Specjalizacje medyczne
Studia podyplomowe
Studia pomostowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

3. Wysoka jako systemu owiaty

Doradztwo

Studia I i (lub) Il stopnia

Studia podyplomowe

Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Zaj cia dodatkowe dla uczniow
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

4. Szkolnictwo wysze i hauka

Doradztwo

Po rednictwo pracy

Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia doktoranckie

Studia I'i (lub) Il stopnia

Studia | i (lub) Il stopnia zamawiane
Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zaj cia wyrownawcze dla studentéw

Inne
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5. Dobre rzdzenie Doradztwo

Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Wizyty studyjne

Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich Dofinansowanie kosztow dojazdéw do miejsca prazakiwaterowania
Doradztwo
Indywidualne Plany Dzia a
Poradnictwo zawodowe
Po rednictwo pracy
Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia | i (lub) Il stopnia
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Zatrudnienie subsydiowane
Szkolenia/warsztaty/kursy
rodki na rozwoj przedsbiorczo ci
rodki na rozwoj przedsbiorczo ci w formie dotac;ji
rodki na rozwoj przedsbiorczo ci w formie po yczki
Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramachejtaj
WSsparcie pomostowe

Inne

7.Promocja integracji Spo ecznej Doradztwo

Poradnictwo zawodowe
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Praca socjalna
Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia | i (lub) Il stopnia
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Szkolenia/warsztaty/kursy
Zatrudnienie socjalne
Zatrudnienie subsydiowane

rodki na za oenie sp6 dzielni socjalnej

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Doradztwo

Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

9. Rozwdj wykszta cenia i kompetencji w regionach

or&lztwo
Sta e/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I i (lub) Il stopnia
Studia podyplomowe
Stypendia
Szkolenia/warsztaty/kursy
Zaj cia dodatkowe dla uczniow

Inne
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Za czniknr 3

Procedura nadawania sztucznych numerow NIP i REGON
na potrzeby PEFS 2007

Okre lenie wartoci pdl NIP lub REGON w Podsystemie Monitorowaniardpejskiego Funduszu
Spo ecznego 2007 dla podmiotéw otrzynmyjch wsparcie w ramach projektow realizowanych w
ramach Programu Operacyjnego Kapita Ludzki, kidiee posiadaj numeru NIP lub REGON (np.
punkt przedszkolny, szko a w zespole szkd , nowataw podmiot gospodarczy, ktoremu GUS nie
nada jeszcze numeru REGON)

1.1  Cel procedury

Celem procedury jest okdenie czynnoci zwi zanych z procesem obs ugi przez 1Z POKL zg osze
dotycz cych nadania niepowtarzalnej wartbpola NIP lub REGON dla potrzeb systemu PEFS 2007
dla podmiotow otrzymugych wsparcie w ramach projektow realizowanych maeh PO KL, ktére
nie posiadaj numeru NIP lub REGON.

1.2  Zakres stosowania procedury

Procedura ma zastosowanigy cznie w odniesieniu do podmiotow otrzymagych wsparcie w
ramach projektow realizowanych w ramach PO KL, &tare posiadajnumeru NIP lub REGON.
Nadana sztuczna wartonumeru NIP lub REGON me by wykorzystanavy cznie na potrzeby
systemu PEFS 2007Yw adnym innym przypadku nie zaptije numeru NIP lub REGON.

1.3  Opis procedury

Lp. Opis zadania Odpowiedzialny Czas

realizacji

1 Przekazanie do 1Z POKL ZgoSZerigeneficjent

koniecznoci nadania podmiotowi sztucznego
numeru NIP lub REGON, na elektronicznym
formularzu, ktérego wzér w postaci plik¥LS
mo na otrzyma od opiekuna projektu lu
pobra ze strony:

http://www.efs.gov.pl/Dokumenty/Strony/Intef
pretacie 1Z POKL.aspx na adres pefs2007-
pokl@mrr.gov.pl

O

2 Formalna kontrola przes anego zg oszenia IZ POKL bez zbdnej
zw oki

3 Weryfikacja zg oszenia poprzez sprawdzenie,|lZ POKL 1 dzie
czy nie zosta a judla danego podmiotu
przyznana warto dla pola numer NIP lub pola
numer REGON w PEFS 2007. iggodmiot nie
posiada numeru NIP lub REGON - dodanie
nowej pozycji w rejestrze.
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4 Przekazanie Beneficjentowi przydzielonego mii POKL bez zbdnej
sztucznego numeru NIP lub REGON w formie zZw oki

elektronicznej - za poednictwem poczty
elektronicznej, na adres, z ktérego dokonano
Zg 0szenia.

Uwaga — Formularz PEFS 2007 zawiera walidator sprawdzajpoprawno sumy kontrolnej
numeréw NIP i REGON. Przy nadawanie sztucznych mameNIP/REGON nie jest uwzgiiniane
wyliczenie sumy kontrolnej, st wi kszo sztucznych numerdéw Hzie powodowa o wywietlenie
w oknie Formularza PEFS 2007 ostreeia b dnym numerze NIP ldl REGON. W takim przypadku

ostrze enie naley zignorowa.
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Za czniknr 4

S ownik kateqorii:

Doradztwo — do kategorii zaliczynaley mi dzy innymi: poradnictwo psychologiczne, poradnictwo
psychospo eczne, wsparcie psychologiczno-doradceaching, superwizja, poradnictwo prawne,
poradnictwo obywatelskie, doradztwo edukacyjno-ziovee.

Szkolenia/warsztaty/kursy — do kategorii zaliczy naley mi dzy innymi: szkolenia specjalistyczne,
instrukta, warsztaty poszukiwania pracy, warsztaty teragjicowe] dla niepe nosprawnych, trening
pracy, kursy specjalistyczne dla kluczowych praci&aw PSZ, specjalizacjzawodow.

Stypendia- do kategorii zaliczynale y mi dzy innymi: stypendia dla uzdolnionych uczniéw.
Praca socjalna— do kategorii zaliczynale y mi dzy innymi: street working.
Zatrudnienie subsydiowane— do kategorii zaliczynale y mi dzy innymi: prace interwencyjne.

Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramach progktu - do kategorii zaliczy nale y mi dzy
innymi: wparcie doradczo-szkoleniowe pracownikayrituzyska zatrudnienie w ramach projektu
prowadz ce do jego adaptacji w miejscu pracy.

Wsparcie pomostowe- do kategorii zaliczy naley mi dzy innymi: wsparcie pomostowe w okresie
od 6 do 12 miesty od dnia zarejestrowania dzia alobgospodarczej.

Specjalizacje medyczne do tej kategorii naley zaliczy wsparcie w postaci kursow realizowanych
w ramach procesu specjalizacji medycznej.

Studia pomostowe— w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 20 kwietn202 r.o zmianie ustawy o
zawodach pielgniarki i po onej oraz niektorych innych ustagDz. U. Nr 92, poz. 885) oraz
rozporz dzenia Ministra Zdrowia z dnia 11 maja 2004 m sprawie szczegd owych warunkow
prowadzenia studiébw zawodowych na kierunku gighrstwo lub po onictwo (Dz. U. Nr 110. poz.
1170), - studia zawodowe na kierunku pigliarstwo lub po onictwo przeznaczone dla pighiarek,

po o nych, ktore posiadaj wiadectwo dojrzacci i s absolwentami licebw medycznych oraz
medycznych szk6 zawodowych ksztagch w zawodzie piegniarki i po o nej.

Partnerzy spo eczno-gospodarczy w tej kategorii zawierajsi rownie partnerzy spo eczni.

Pracownik w gorszym po oeniu — IZ dla PO KL zrezygnowa a z monitorowania danyadt.
pracownikéw znajdugych si w gorszym po oeniu. Zmiana ta zosta a wprowadzona w Generatorze
Whnioskow Aplikacyjnych oraz w Zaczniku nr 2 do Wniosku o P atno W ramach Formularza PEFS
2007 usunicie kategorii z listy wyboru nagii przy okazji aktualizacji Formularza PEFS 2007.

Organizacja pozarz dowa — do przedmiotowej kategorii zaliczyno na stowarzyszenia i fundacje,
m.in. instytucje ekonomii spo ecznej.

rodki na rozwo0j przedsi biorczo ci - do przedmiotowej kategorii zaliczynaley przekazanie
rodkéw na rozpoczie dzia alnoci gospodarcze;.
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Za czniknr5

Pracownicy majcy dostp do Formularza PEFS 2007, mogv ramach wykonywania swoich
obowi zkébw s ubowych, wykorzystywa Formularz PEFS 2007 do wprowadzania do niego
informacji lub uzyskiwania z niego nieziinych informacji o pospie wdraania projektu. Pongza
procedura okrda, w jaki sposéb beneficjenci naddj odbieraj dostp do Formularza PEFS 2007

Procedura nadawania/odebrania uprawnie do Formularza PEFS 2007

swoim pracownikom.

Procedura nadawania uprawnie

Lp.

Opis zadani

Odpowiedzialn

1.

Przekazaie beneficjentowFormulerza PEFS 2007
utworzonym identyfikatorem oraz has em do konta
administratora (IP/IP2 me dookreli procedur
przekazania beneficjentowi Formularza PEFS 2007 we
w asnym zakresie, w tym me przekazamu formularz z
za o onym wczeniej kontem IP/IP2 s ucym po niejszej
weryfikacji danych wprowadzonych do formularza).

W a ciwa Instytucja Paedniczce,
Instytucja Porednicz ca Il Stopnia lub
Instytucja Zarzdzaj ca

2. | Wyznaczenie Administratora Bezpiecgeva Informaciji Osoba decyzyjna ze strobeneficjent:
PEFS 2007 u Beneficjenta (osoby odpowiedzialnej za
nadzoér nad bezpieczgwem danych osobowych w
Formularzu PEFS 2007 u beneficjenta)
3. | Przekazanie Administratorowi Bezpiecsewva Informacji | Osoba decyzyjna ze stiy beneficjent;
PEFS 2007 u Beneficjenta has a do konta administrat
Formularza PEFS 2007
4. | Zmiana has a do konta administra: Administrator Bezpieczestwa Informaciji
PEFS 2007 u Beneficjenta lub
Administrator Systemu** jeeli zosta
powo any
5. | Zarejestrowaniw ,Rejestrze os6b upownionych do Administrato Bezpieczestwa Informaciji
przetwarzania danych osobowych w zbiorze Podsystem PEF 2007 u Beneficjenta
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spo ecznego
2007” nowego uytkownika.
6. | Za o enie uytkownikowi konta i przekazani Administrator Bezpieczestwa Informaciji

u ytkownikowi identyfikatora wraz z has em

PEFS 2007 u Beneficjenta lub
Administrator Systemu** jeeli zosta
powo any

Procedura odebrania uprawnie

Lp. | Opis zadani Odpowiedzialn

1. | Wyrejestrowanie wtkownika z ,Rejestru osé Administrator Bezpieczestwa Informaciji
upowa nionych do przetwarzania danych osobowych w| PEFS 2007 u Beneficjenta
Formularzu PEFS 2007

2. | Skasowanie konta ytkownika Formularza PEFS 2C Administrator Bezpieczestwa Informaciji

PEFS 2007 u Beneficjenta lub
Administrator Systemu** jeeli zosta
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powo an)

Procedura przekazania IP/IP2 lub 1Z has a do kadtainistratora

Lp. | Opis zadani Odpowiedzialn

1. | Przekazanie odpowiednio IP/IP2/ ILZ has a do kont Osoba decyzyjna ze strony beneficje
administratora za kaym razem gdy przekazywany jest
wype niony danymi Formularz PEFS 2007.

2. | Za o enie uytkownikowiw IP/IP2 lub 1Zkonta i Administrator Bezpieczestwa Informaciji
przekazanie wtkownikowi identyfikatora wraz z has em| PEFS 2007 w IP/IP2 lub Administrator
oraz zarejestrowanie nowegoytkownika w ,Rejestrze Systemu** je eli zosta powo any

0s6b upowanionych do przetwarzania danych osobowych
w zbiorze Podsystem Monitorowania Europejskiego
Funduszu Spo ecznego 2007 w IP/IP2".
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Procedura nadawania uprawnie do Formularza PEFS 2007
- schemat

Instytucja
Zarz dzaj ca

Udost pnienie pustego
Formularza PEFS 2007 z kontem
administratora i has em

= - Przekazanie pustego Formularz
Instytucja PEFS 2007 ze zmienionym
Po rednicz ca/ has em do konta administratora | | BENEFICJENT
Instytucja
Porednicz call | <

Przekazanie wype nionego
Formularza PEFS 2007 wraz
z has em do kona administratora Przekazanie has a
do konta

: administratora dla
Wyznaczenie ABI PEFS wype nionego

2007 u Beneficjenta Formularza PEES
i przekazanie mu 2007
Formularza PEFS 2007

v
ABI PEFS 2007
u BENEFICJENTA*

ITTTTTTTTTTTTTTTT T ‘ -------- I
:  ADMINISTRATOR : Nadawanie/usuwanie
SYSTEMU** kont i hase
L u ytkownikom

1 Formularza PEFS 2007

Zarz dzanie kontem
(zmiana has a)

*Administrator Bezpiecze stwa Informacji PEFS 2007 u Beneficjenta (ABI u Begficjenta) —osoba wyznaczona przez osob
upowa nion do podejmowania decyzji w imieniu Beneficjentapodiedzialna za nadzér nad zapewnieniem bezpistza danych
osobowych w PEFS 2007 u Beneficjenta.

** Administrator Systemu u Beneficjenta —termin roboczy na okréenie pracownika/osoby u beneficjenta, ktérghie wykonywa
zadania zwizane z zak adaniem i usuwaniem kongtbownikdw w Formularzu PEFS 2007
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Za cznik nr 6.

Rejestr osob upowanionych do przetwarzania danych osobowych w zbiorzBodsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spo ecznego 2007

,_
©

Imi

i nazwisko

Identyfikator
u ytkownika

Zakres przydzielonych uprawnie

Data
przyznania
uprawnie

Podpis ABI PEFS
2007 u Beneficjenta

Data
odebrania
uprawnie

Podpis ABI PEFS
2007 u Beneficjenta
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Rejestr oséb upowaionych do przetwarzania danych osobowych w zbidPpelsystem
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spo ecznegd7 20eneficjent jest zobowdany
przechowywa na wypadek kontroli uprawnionych instytucji.

Jednoczenie zgodnie z zawartUmow o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Kapita LudzBeneficjent zobligowany jest ndzy innymi:

przestrzega zasad wskazanych w ustawie z dnia 29 sierpnia ¥99Y ochronie
danych osobowych oraz wrozpodzeniu Ministra Spraw Wewirznych i
Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawi®kumentacji przetwarzania
danych osobowych oraz warunkow technicznych i amganyjnych, jakim powinny
odpowiada urz dzenia i systemy informatyczne s e do przetwarzania danych
osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

dopuszcza do przetwarzania danych osobowych jedynie pradodwmibeneficjenta
oraz pracownikéw podmiotow, o ktérych mowa w ww. &lmie posiadajcych
imienne upowanienie do przetwarzania danych osobowych.

podejmowa wszelkie kroki s u ce zachowaniu przez pracownikéw n@jch dostp
do danych osobowych, danych osobowych w tajemnicy.

niezw ocznie informowa w a ciw Instytucj  Poredniczc, Instytucj
Po redniczc Il Stopnia lub InstytucjZarz dzaj ¢ o:

- wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy damysbbowych lub o ich
niew a ciwym u yciu;

- wszelkich czynnaciach z wasnym udziaem w sprawach dotggzh
ochrony danych osobowych prowadzonych w szczegdéimozed Generalnym
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, dami pastwowymi, policj
lub przed sdem.

udziela odpowiednio Instytucji Peednicz cej, Instytucji Porednicz cej Il Stopnia
lub Instytucji Zarzdzaj cej, na kade jej danie, informacji na temat przetwarzania
wszystkich danych osobowych, a w szczegdnmiezw ocznego przekazywania
informacji o kadym przypadku naruszenia przez niego i jego pradawn
obowi zkow dotyczcych ochrony danych osobowych.
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Za czniknr7

Formularz PEFS 2007

Format plikéw tekstowych importowanych przez arlub#S Excel uywany do
zbierania danych o uczestnikach bmych udzia w projektach realizowanych w
ramach PO KL

Importowane pliki powinny by plikami tekstowymi zawieragymi znaki separacji wartoi
pél w postaci tabulacji (TAB).

Wszystkie pola powinny miewartoci tekstowe ("warto ") ograniczone znakami " na
pocz tku i ko cu wartoci (np. "Kowalski").

Pierwszy wiersz pliku tekstowego nie jest przetwaszi przeznaczony jest na nag owek z
nazwami pol, ktérych umieszczenie nie jest obakowe (jeli ich nie ma, to pierwszy
wiersz powinien by pusty).

Liczba wartoci pol w ka dym wierszu musi byidentyczna i by zgodna z przetwarzanym
zakresem danych.

Jeli jakie pole nie zawieraadnej wartoci powinno by umieszczone w pliku tekstowym
jako ci g pusty reprezentowany przez dwa znaki cudzys o@/w

Jeli jakie pole zawiera wicej ni jedn warto (np. wsparcie) to wartei s rozdzielone
rednikiem (;).

Daty wystpuj ce w polach muszmie format "RRRR-MM-DD". Jakikolwiek zapis nie
mog cy by zinterpretowanym jako data powoduje odrzucenieoirypca ego pliku.

Warto ci logiczne zawierane w polu majnterpretacj ("-1" lub ,True” lub ,Prawda”)
oznaczaj warto Prawda logicznej jedynki, warta ,0” lub ,False” lub ,Fa sz” oznaczaj
warto Fa sz logicznego zera.

Poni sza tabela opisuje struktuplikow tekstowych. Poszczegolne kolumny tabeli maj
nast puj ce znaczenie:

Lp — numer pola w pliku tekstowym
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Nazwa kolumny — nazwa ywana w arkuszach Excela

Opis — etykieta pola

Typ danych — znaczenie wartd

Przyk ad — przyk adowa warto

Uwagi — komentarz, jé warto pola jest traktowana specyficznie

1. Dane Instytuciji

Nazwa
Lp | kolumny | Opis Typ danych Przyk ad Uwagi
1 LP Numeracja nieywane
Nazwalnst Fundacja Pomocy
2 | ytucji Nazwa instytucji Tekst Dzieciom
Pole obowizkowe,
po numerze NIP s
identyfikowane
instytucje w
Pole numeryczne systemie, numer
pisany bez
3 NIP NIP 10 cyfr 4565789410 my Inikow
Pole numeryczne
4 Regon REGON maksymalnie 14 cyfr| 370356606
Typlinstyt
uen Instytucja pomocy i | Musi by warto ze
5 Typ instytuciji Tekst [s ownik] integracji spo ecznej| s ownika PEFS 2007
Pole wywietla si w
przypadku gdy w
polu , Typ instytucji”
wybrana zostanie
Szczegoly | Szczegé y Typu odpowiednia
6 | Typulnst | Instytucji instytucja
Pole wywietla si w
przypadku gdy w
polu ,Typ instytucji”
wybrana zostanie
warto
7 Pkd PKD Tekst .Przedsibiorstwo”
Wybér ze s ownika
Wielkoscl tylko w przypadku,
gdy wybrano Typ
nst ; ”
Ma e instytucji
8 Wielko instytucji Tekst [s ownik] przedsibiorstwo ~Przedsibiorstwo”
9 Ulica Ulica Tekst Kolejowa
NrBudynk
10 | u Nr budynku Tekst 45 Me zawiera litery
11 | NrLokalu | Nrlokalu Tekst 5 Me zawiera litery
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Miejscow
0sc

Musi nalee do

wybranego
12 Miejscowo Tekst Warszawa wojewodztwa
Warto logiczna [{-
1, TRUE,
PRAWDA}=prawda, Musi by jedn z
[{0, FALSE, warto ci s ownika
13 | Obszar Obszar FA SZ}=fa sz] PRAWDA PEFS 2007
KodPoczt Tekst w postaci
14 | owy Kod pocztowy XX-XXX 02-222
Wojewodz Musi by jedn z
two . .
warto ci s ownika
15 Wojewédztwo Tekst [s ownik] Mazowieckie PEFS 2007
Musi by jedn z
warto ci s ownika
PEFS 2007 zgodnie
16 | Powiat Powiat Tekst [s ownik] m. st. Warszawa | wykazem powiatéw
TelKontak
17 | towy Telefon kontaktowy | Tekst (22) 200-55-22
Adres poczty
18 | Email elektronicznej (email) Tekst fpd@fpd.com
Musi by jedn z
Wdro enie warto ci ze s ownika
19 | Wsparcie | Szczeg6 y wsparcia Tekst [s ownik] standardéw us ug PEFS 2007
Data rozpoczcia Data w postaci:
20 | DataOd udzia u w projekcie | RRRR-MM-DD 2009-01-01
DataD Data zakoczenia Data w postaci:
21 | o udzia u w projekcie | RRRR-MM-DD 2009-06-30
Warto logiczna [{-
1, TRUE,
Wsparcie | Wsparciem objto PRAWDA}=prawda,
DlaPraco | pracownikéw [{0, FALSE,
22 | wnikow instytucji FA SZ}=fa sz] PRAWDA
Liczba oséb objtych
LiczbaOso| wsparciem w ramach
23 | bObjWsp | instytucji Pole numeryczne 1

1. DANE UCZESTNIKOW PROJEKTOW (PRACOWNIKOW

INSTYTUCJI)
Nazwa
Lp | kolumny | Opis Typ danych Przyk ad Uwagi
1 LP Numeracja nieywane
2 Pole numeryczne 370356606
RegonPra Pole wymagane, po
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codawcy

maksymalnie 14 cyf

numerze REGON
pracownik
identyfikowany jest z
firm

O

3 Imie Imi Tekst Jan
4 Nazwisko | Nazwisko Tekst Kowalski
Musi by wybrana
Tekst [M czyzna, warto ze s ownika
5 Plec Pe Kobieta] M czyzna PEFS 2007
WiekWCh | Wiek w chwili
wiliPrzyst | przyst pienia do
6 DoProj projektu Pole numeryczne 27
Pole obowizkowe,
po nr PESEL
identyfikowani s
Pole numeryczne uczestnicy projektow
nie mo e si
7 Pesel Numer PESEL 11 cyfr 81091700075 powtarza
Musi by wybrana
Wyksztalc warto ze s ownika
8 | enie Wykszta cenie Tekst [s ownik] Wsze PEFS 2007
Warto logiczna [{-
1, TRUE,
Opieka nad dziemi PRAWDA}=prawda,
do lat 7 lub opieka | [{O, FALSE,
9 Opieka nad osob zale n FA SZ}=fa sz] FASZ
10 | Ulica Ulica Tekst D uga
11 | NrDomu Nr domu Tekst 12 Me zawiera litery
12 | NrLokalu | Nrlokalu Tekst 20 Me zawiera litery
Musi nalee do
Miejscow wybranego
13 | osc Miejscowo Tekst Warszawa wojewddztwa
Warto logiczna [{-
1, TRUE,
PRAWDA}=prawda,
ObszarMi [{0, FALSE,
14 | ejski Obszar FA SZ}=fa sz] PRAWDA
KodPoczt Tekst w postaci
15 | owy Kod pocztowy XX-XXX 02-130
Musi by jedn z
warto ci s ownika
Wojewod PEFS 2007 wgraneg
16 | ztwo Wojewddztwo Tekst [s ownik] do arkusza
Musi by jedn z
warto ci s ownika
PEFS 2007 zgodnie
17 | Powiat Powiat Tekst [s ownik] m. st. Warszawa | wykazem powiatéw
18 | TelSt Telefon stacjonarny Tekst (22) 600 99 77
19 | TelKom Telefon komérkowy | Tekst 696 688 570
20 | Email Tekst

Adres poczty

jankowalski@xmail.c

Naley poda adres
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elektronicznej (email om poczty do kontaktu
Zatrudnio Ma ym Musi by warto ze
21 | nyWw Zatrudniony w Tekst przedsibiorstwie s ownika PEFS 2007
Musi by warto ze
22 | Wsparcie | Szczeg6y wsparcia, ~ Tekst [s ownik] dolatwo s ownika PEFS 2007
Warto logiczna [{-
Wykorzystanie we 1, TRUE,
wsparciu technik e- | PRAWDA}=prawda,
learning/blenden [{0, FALSE,
23 | Elearning | learning FA SZ}=fa sz] PRAWDA
Data rozpoczcia Data w postaci
24 | DataOd udzia u w projekcie | RRRR-MM-DD 2009-02-01
Data zakoczenia Data w postaci
25 | DataDo udzia u w projekcie | RRRR-MM-DD 2009-06-30
Zako czenie udzia u | Warto logiczna [{-
Zakoncze | osoby we wsparciu | 1, TRUE,
nieZgodni | zgodnie z PRAWDA}=prawda,
eZeSciezk| zaplanowandla niej | [{O, FALSE,
26 | a cie k uczestnictwa | FA SZ}=fa sz] PRAWDA
Identyfikator z pliku
tekstowego jest w
momencie importu
danych zaspowany
identyfikatorem
IdOsoby | Identyfikator osoby osoby
Wprowad | wprowadzajcej dane przeprowadzagej
27 | zajacej uczestnika projektu Tekst JANKOW import
Data wprowadzenia 2
pliku tekstowego jest
Data pierwszego W momencie importu
wprowadzenia , danych zaspowana
DataWpro | danych uczestnika Data w postaci dat przeprowadzenid
28 | wadzenia | projektu RRRR-MM-DD 2009-07-01 importu
Pole wype niane
automatycznie na
podstawie danych
instytucji (Typ
instytucji) Tylko
niektore typy
Zatrudnio instytucji s
nyWRodz Administracja przenoszone w ten
29 | aj Typ instytuciji Tekst [s ownik] publiczna sposéb
Pole wype niane
automatycznie na
Zatrudnio podstawie danych
nyWWwiel Ma e instytucji (Wielko
30 | kosc Wielko instytucji Tekst [s ownik] przedsibiorstwo instytucji)
Warto logiczna [{- Dana zbierana
1, TRUE, wy cznie w
Osoba nale ca do PRAWDA}=prawda, projektach
mniejszoci [{0, FALSE, skierowanych do
Mniejszos | narodowej lub FA SZ}=fa sz] danej grupy
31 | cTak etnicznej FA Sz docelowej
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Warto logiczna [{- Dana zbierana
1, TRUE, wy cznie w
Osoba nale ca do PRAWDA}=prawda, projektach
mniejszoci [{0, FALSE, skierowanych do
Mniejszos | narodowej lub FA SZ}=fa sz] danej grupy
32 | cNie etnicznej FA Sz docelowej
Warto logiczna[{- | FASZ Dana zbierana
1, TRUE, wy cznie w
PRAWDA}=prawda, projektach
[{0, FALSE, skierowanych do
MigrantTa FA SZ}=fa sz] danej grupy
33 | k Migrant docelowej
Warto logiczna[{- | FASZ Dana zbierana
1, TRUE, wy cznie w
PRAWDA}=prawda, projektach
[{O0, FALSE, skierowanych do
MigrantNi FA SZ}=fa sz] danej grupy
34 | e Migrant docelowej
Warto logiczna[{- | FASZ Dana zbierana
1, TRUE, wy cznie w
PRAWDA}=prawda, projektach
[{0, FALSE, skierowanych do
Niepelnos | Osoba FA SZ}=fa sz] danej grupy
35 | pawnyTak | niepe nosprawna docelowej
Warto logiczna[{- | FASZ Dana zbierana
1, TRUE, wy cznie w
PRAWDA}=prawda, projektach
[{0, FALSE, skierowanych do
Niepelnos | Osoba FA SZ}=fa sz] danej grupy
36 | pawnyNie | niepe nosprawna docelowej
Warto logiczna[{- | FASZ
1, TRUE,
Opieka nad dziemi PRAWDA}=prawda,
OpiekaNi | do lat 7 lub opieka | [{O, FALSE,
37 | e nad osob zale n FA SZ}=fa sz]

3. Dane uczestnikéw indywidualnych (udzia

W projekie z w asnej

inicjatywy)
Ip. Nazwa Opis Typ danych Przyk ad Uwagi
kolumny
1 Numeracja 1
2 | Nazwisko | Nazwisko Tekst Iksski
3| Imie Imi (imiona) Tekst Igrek
Wiek w chwili Uko czona liczba lat
przyst pienia do w chwili przyst pienia
4 | Wiek projektu Tekst 27 do projektu
Tekst [M czyzna,
5| Plec Pe Kobieta] M czyzna
6 | Pesel Pesel Pole numeryczne 79090700231 .
Pole obowizkowe, po
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11 cyfr

nr PESEL
identyfikowani s
uczestnicy projektow,
nie mo e si

powtarza

Wojewodz
two

Wojewbdztwo

Tekst [s ownik]

Mazowieckie

Musi by jedn z

warto ci s ownika
PEFS 2007 wgranegd
do arkusza

Powiat

Powiat

Tekst [s ownik]

Powiat otwocki

Musi by jedn z

warto ci s ownika
PEFS 2007 zgodnie Z
wykazem powiatow

KodPoczto
wy

Kod pocztowy

Tekst w postaci
XX-XXX

05-400

10

Miejscowo
scC

Miejscowo

Tekst

Otwock

Musi nalee do
wybranego
wojewddztwa; naley
poda adres
kontaktowy,
korespondencyjny,
tzn. taki, ktory

umo liwi dotarcie do
danego uczestnika
projektu w przypadku
wylosowania do
udzia u w badaniu
ewaluacyjnym

11

ObszarMie
jski

Obszar

Warto logiczna [{-
1, TRUE,
PRAWDA}=prawda,
[{0, FALSE,

FA SZ}=fa sz]

FASZ

12

Ulica

Ulica

Tekst

Soshowa

Jak vey

13

NrDomu

Nr domu

Tekst

1

Jak vej

14

NrLokalu

Nr lokalu

Tekst

15

Jak wgj

15

TelSt

Telefon stacjonarny
(domowy)

Tekst

(022) 788 15 23

Nale y poda nr
telefonu
kontaktowego, tzn.
taki, ktéry umoliwi
dotarcie do danego
uczestnika projektu w|
przypadku
wylosowania do
udzia u w badaniu
ewaluacyjnym

16

TelKom

Telefon komorkowy

Tekst

Jak vey

17

Email

Adres email

Tekst

iksinski@xmail.con

=)

Nale y poda adres
poczty do kontaktu,
tzn. taki, ktory

umo liwi dotarcie do
danego uczestnika
projektu w przypadku
wylosowania do
udzia u w badaniu
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ewaluacyjnym

Musi by jedn z
warto ci s ownika

Wyksztalc PEFS 2007 wgranegg
18 | enie Wykszta cenie Tekst [s ownik] Wsze do arkusza
Data rozpoczcia Data w postaci
19 | DataOd udzia u w projekcie | RRRR-MM-DD 2009-01-01
Data zakoczenia Data w postaci
20 | DataDo udzia u w projekcie | RRRR-MM-DD 2009-06-30
Warto logiczna [{-
1, TRUE,
Opieka nad dziemi PRAWDA}=prawda,
do lat 7 lub opieka | [{0, FALSE,
21| Opieka nad osob zale n FA SZ}=fa sz] FA SZ
Musi by jedn z
warto ci s ownika
StatusNaR PEFS 2007 wgranegd
22 | ynkuPracy | Status na rynku pra¢y Tekst [s ownik] Bentny do arkusza
Musi by jedn z
Sprecyzowanie warto ci s ownika
Szczegoly | statusu na rynku Osoba d ugotrwale | PEFS 2007 wgranegd
23 | Statusu pracy Tekst [s ownik] bezrobotna do arkusza
Rodzaj przyznanego Musi by warto ze
24 | Wsparcie | wsparcia Tekst [s ownik] Studia podyplomowes ownika PEFS 2007
Warto logiczna [{-
Wykorzystanie we 1, TRUE,
wsparciu technik e- | PRAWDA}=prawda,
learnig/blended [{0, FALSE,
25| Elearning | learning FA SZ}=fa sz] PRAWDA
Warto logiczna [{-
1, TRUE,
PRAWDA}=prawda,
Udzia osoby do [{0, FALSE,
26 | DoKonca | ko ca projektu FA SZ}=fa sz] PRAWDA
Powdéd wycofania si Jeli udzia do koca
PowodWy | z proponowanej projektu to
27 | cofania formy wsparcia Tekst [s ownik] pozostawi puste
Identyfikator z pliku
tekstowego jest w
momencie importu
danych zaspowany
IdOsobyW | Identyfikator osoby identyfikatorem osoby
prowadzaj | wprowadzajcej dane przeprowadzagej
28 | acej uczestnika projektu Tekst JANKOW import
Data wprowadzenia z
pliku tekstowego jest
Data pierwszego W momencie importu
wprowadzenia danych zaspowana
DataWpro | danych uczestnika | Data w postaci dat przeprowadzenia
29 | wadzenia | projektu RRRR-MM-DD 2009-04-01 importu
Warto logiczna [{- Dana zbierana
Mniejszos 1, TRUE, wy cznie w
30 | cTak PRAWDA}=prawda, FAS7 projektach
[{0, FALSE, skierowanych do
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FA SZ}=fa sz]

danej grupy
docelowej

Warto logiczna [{-

Dana zbierana

1, TRUE, wy cznie w
PRAWDA}=prawda, projektach
[{0, FALSE, skierowanych do
Mniejszos FA SZ}=fa sz] danej grupy
31| cNie FA Sz docelowej
Warto logiczna[{- | FASZ Dana zbierana
1, TRUE, wy cznie w
PRAWDA}=prawda, projektach
[{0, FALSE, skierowanych do
MigrantTa FA SZ}=fa sz] danej grupy
32| k docelowej
Warto logiczna[{- | FASZ Dana zbierana
1, TRUE, wy cznie w
PRAWDA}=prawda, projektach
[{0, FALSE, skierowanych do
MigrantNi FA SZ}=fa sz] danej grupy
33| e docelowej
Warto logiczna[{- | FASZ Dana zbierana
1, TRUE, wy cznie w
PRAWDA}=prawda, projektach
[{0, FALSE, skierowanych do
Niepelnos FA SZ}=fa sz] danej grupy
34 | pawnyTak docelowej
Warto logiczna[{- | FASZ Dana zbierana
1, TRUE, wy cznie w
PRAWDA}=prawda, projektach
[{0, FALSE, skierowanych do
Niepelnos FA SZ}=fa sz] danej grupy
35 | pawnyNie docelowej
Warto logiczna[{- | FASZ
1, TRUE,
Opieka nad dziemi PRAWDA}=prawda,
do lat 7 lub opieka | [{0, FALSE,
37 | OpiekaNie| nad osob zale n FA SZ}=fa sz]
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Dopuszczalne wartoci s ownikowe dla pola ,powiat” w Formularzu PEFS2007

Dolno | skie
boles awiecki
dzier oniowski
g ogowski
gorowski

jaworski

jeleniogorski
kamiennogérski
k odzki
legnicki

luba ski

lubi ski
Iwowecki

m. Jelenia Goéra
m. Legnica
m. Wroc aw
milicki

ole nicki

0 awski
polkowicki
strzeli ski
redzki
widnicki
trzebnicki

wa brzyski
wo owski
wroc awski

z bkowicki
zgorzelecki

z otoryjski

Kujawsko-pomorskie

aleksandrowski
brodnicki
bydgoski

che mi ski

golubsko-dobrzyski

grudzi dzki
inowroc awski
lipnowski

m. Bydgoszcz
m. Grudzidz
m. Toru

m. W oc awek
mogile ski
nakielski
radziejowski
rypi ski

s pole ski
wiecki

toru ski
tucholski

w brzeski

w oc awski
ni ski

Lubelskie
bialski

bi gorajski
che mski
hrubieszowski
janowski
krasnostawski
kra nicki
lubartowski
lubelski

czy ski

ukowski

m. Bia a Podlaska
m. Che m

m. Lublin

m. Zamo
opolski
parczewski
pu awski
radzy ski

rycki

widnicki
tomaszowski
w odawski
zamojski

Lubuskie

gorzowski

kro nie ski

m. Gorzow Wielkopolski
m. Zielona Goéra

mi dzyrzecki
nowosolski

s ubicki
strzelecko-drezdenecki
sul ci ski

wiebodzi ski
wschowski
zielonogorski

aga ski

arski

o6dzkie
be chatowski
brzezi ski
kutnowski
aski
czycki
owicki
6dzki wschodni
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m. 6d

m. Piotrkéw Trybunalski
m. Skierniewice
opoczy ski
pabianicki

paj cza ski
piotrkowski
podd bicki
radomszczaski
rawski
sieradzki
skierniewicki
tomaszowski
wielu ski
wieruszowski
zdu skowolski
zgierski

Ma opolskie
boche ski
brzeski
chrzanowski
d browski
gorlicki
krakowski
limanowski
m. Krakow
m. Nowy Scz
m. Tarnéw
miechowski
my lenicki
nowos decki
nowotarski
olkuski

o wi cimski
proszowicki
suski
tarnowski
tatrza ski
wadowicki
wielicki

Mazowieckie
bia obrzeski
ciechanowski
garwoli ski
gostyni ski
grodziski
grojecki
kozienicki
legionowski
lipski

osicki



m. Ostro ka
m. P ock
m. Radom
m. Siedlce
m. st. Warszawa
makowskKi
mi ski
m awski
nowodworski
ostro cki
ostrowski
otwocki
piaseczyski
p ocki
p o ski
pruszkowski
przasnyski
przysuski
pu tuski
radomski
siedlecki
sierpecki
sochaczewski
soko owski
szyd owiecki
warszawski zachodni
w growski
wo omi ski
wyszkowski
zwole ski
uromi ski
yrardowski

Opolskie
brzeski
g ubczycki

k dzierzy sko-kozielski

kluczborski
krapkowicki
m. Opole
namys owski
nyski

oleski
opolski
prudnicki
strzelecki

Podkarpackie
bieszczadzki
brzozowski
d bicki
jaros awski
jasielski
kolbuszowski
kro nie ski
leski

le ajski
lubaczowski
a cucki

m. Krosno
m. Przemwi
m. Rzeszow
m. Tarnobrzeg
mielecki

ni a ski
przemyski
przeworski

ropczycko-sdziszowski

rzeszowski
sanocki
stalowowolski
strzy owski
tarnobrzeski

Podlaskie
augustowski
bia ostocki
bielski
grajewski
hajnowski
kolne ski
omy ski
m. Bia ystok
m. om a
m. Suwa ki
moniecki
sejne ski
siemiatycki
sokolski
suwalski
wysokomazowiecki
zambrowski

Pomorskie
bytowski
chojnicki
cz uchowski
gda ski
kartuski
ko cierski
kwidzy ski
| borski
m. Gdask
m. Gdynia
m. S upsk
m. Sopot
malborski
nowodworski
pucki
s upski
starogardzki
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sztumski
tczewski
wejherowski

| skie

b dzi ski

bielski

bieru sko-l dzi ski
cieszy ski

cz stochowski
gliwicki

k obucki
lubliniecki

. Bielsko-Bia a
Bytom

. Chorzow

Cz stochowa
D browa Gornicza
Gliwice

. Jastrzbie-Zdrgj
Jaworzno
Katowice

Mys owice
Piekary | skie
Ruda | ska
Rybnik

Sosnowiec
wi toch owice
Tychy
. Zabrze
ory
miko owski
myszkowski
pszczy ski
raciborski
rybnicki
tarnogorski
wodzis awski
zawiercia ski
ywiecki

3333333333333333333

wi tokrzyskie
buski

j drzejowski
kazimierski
kielecki
konecki

m. Kielce
opatowski
ostrowiecki
pi czowski
sandomierski
skar yski
starachowicki
staszowski

Siemianowice| skie



w 0Sszczowski

Warmi sko-mazurskie
bartoszycki
braniewski
dzia dowski
elbl ski

e cki

gi ycki

go dapski

i awski

k trzy ski
lidzbarski
m. Elbl g

m. Olsztyn
mr gowski
nidzicki
nowomiejski
olecki
olszty ski
ostrodzki
piski
szczycie ski
w gorzewski

Wielkopolskie
chodzieski
czarnkowsko-trzcianecki
gnie nie ski
gosty ski
grodziski
jaroci ski
kaliski
k pi ski
kolski
koni ski
ko cia ski
krotoszy ski
leszczy ski
m. Kalisz
m. Konin
m. Leszno
m. Pozna
mi dzychodzki
nowotomyski
obornicki
ostrowski
ostrzeszowski
pilski
pleszewski
poznaski
rawicki
s upecki
szamotulski
redzki
remski

turecki

w growiecki
wolszty ski
wrzesi ski

Z otowski

Zachodniopomorskie
bia ogardzki
choszczeski
drawski
goleniowski
gryficki
gryfi ski
kamie ski
ko obrzeski
koszali ski

obeski

m. Koszalin
m. Szczecin
m. winouj cie
my liborski
policki
pyrzycki

s awie ski
stargardzki
szczecinecki
widwi ski
wa ecki
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